République Frangaise

SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS DES ALPES-MARITIMES

Extrait des délibérations
du conseil d’administration

Présents : Monsieur Charles-Ange GINESY, président de séance,

Titulaires : Madame Alexandra BORCHIO-FONTIMP, Monsieur Pierre DONADEY, Madame Dominique
ESTROSI-SASSONE, Monsieur Philippe PRADAL, Monsieur Philippe ROSSINI, Madame Anne
SATTONNET , Monsieur Joseph SEGURA, Monsieur Philippe SOUSSI, Monsieur Jean THAON,
Monsieur Francis TUJAGUE, Monsieur Auguste VEROLA

Suppléantes : Madame Janine GILLETTA, Madame Michgle OLIVIER

Procurations : Monsieur Jean LEONETTI 4 Monsieur Charles-Ange GINESY, Monsieur Eric CIOTTI a
Madame Anne SATTONNET , Mensieur Gérard MANFREDI 3 Monsieur Jean THAON

RAPPORT N° 18-31 - GESTION DES RESSOURCES HUMAINES - TABLEAU DES
EFFECTIFS SDIS06

Le présent rapport concerne la gestion des ressources humaines du service départemental
d’incendie et de secours des Alpes-Maritimes.

En application du code général des collectivités territoriales, du code de la santé publique ot des
textes réglementaires relatifs au statut de la fonction publique territoriale, il est proposé au conseil
d’administration d’adopter les dispositions suivantes :

- approbation de la création de 50 postes de sergent
Ces postes font suite & la réussite au concours de sous-officier de sapeurs-pompiers
professionnels de 47 caporaux et/ou caporaux chefs et de 3 personnels administratifs et
techniques du CTA.
Au prochain comité technique, il sera proposé de supprimer les postes correspondant aux
grades d’origine afin de conserver un effectif constant,
Ces nominations devront intervenir avant Ja fin de I’année.

- approbation de la création d’un emploi catégorie C d’adjoint administratif principal de
2¢me classe pour le groupement ressources humaines, au service « rémunération, absence
et action sociale », au bureau de la paie en tant que gestionnaire.
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- approbation de la création d’un contrat d’apprentissage pour le groupement fonctionnel
technique (atelier mécanique) concernant M. Laurent ROSSO, actuellement étudiant a
I'IFA (institut de formation automobile), sur deux années scolaires.

- approbation du tableau des effectifs des sapeurs-pompiers professionnels et des personnels
administratifs et techniques du SDIS 06

Aprés en avoir délibéré, le conseil d’administration, a 'unanimité, décide :

- d’approuver les créations de postes suivants :

* 50 postes de sergent de sapeurs-pompiers professionnels ;

* la création d’un emploi catégorie C d’adjoint administratif principal de classe pour le
groupement ressources humaines, au service « rémunération, absence et action sociale », au bureau
de la paie en qualité de gestionnaire ;

* d’un contrat d’apprentissage pour le groupement fonctionnel technique (atelier mécanique)
concernant M. Laurent ROSSO, actuellement étudiant a ’'IFA (institut de formation automobile),

sur deux années scolaires ;

zéme

et d’approuver le tableau des effectifs des sapeurs-pompiers professionnels et des personnels
administratifs et techniques du SDIS 06 figurant en annexe.

Le président du conseil d’administration
du service départemental d’incendie et de secours
des Alpes-Maritimes

Charles-Ange GINESY
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Modifications proposées

Mised dispe. | Détachement

Congé parental

Disponibilité

Suppressions

Créations

Nouvelie situation
autorisée par le
CASDIS du 19/10/2018

“SAPEURS-POMPIERS PROFESSIONNELS,

Contrdleur général 1 2
Calonel hors classe 2 2
Colonel 0 Y
Lieutenant-celonel 16 1 16
Commandant i8 18
Capitaine 70 2 1 70
Lieutenant hors classe 18 18
Lieutenant 1° ¢lasse 1
Lieutenant 2° clasge
2% TOTAE OFFICIERS SPF - - B R e
Adjudant 1 8 3
Sergent 8 7 50 403
Caporal-chef 21 1 2]
Capaoral 186 3 1 7 186
Sapeur 0 il
FUUTOTALISPPNG 2l i e i 19 1 095
Médecin classe except de SPP 2 2
Médecin hors ¢lasse de SPP 7 1 7
Meédecin de classe normale (titulaire) 0 0
Médecin de classe normale (stagiaire) [ 0
Vétérinaire (CDI) 1 -
Pharmacien classe except de SPP 1 i
Pharmacien hors classe de SFP 1 1
FPharmacien de classe normale {titulaire} a 4
Pharmacie de classe normale (stagiaire) 0 0
Cadre supérieur de santé de SPP 1 1
Cadre de santé Texe classe de SPP 2 2
Cadre de santé 2¢me classe de SPP 3 3
Infirmier hors classe de SPP [ 6
Infirmier de classe supérieure 0 0
0 [t}

Infirmier de classe normale

T

LT TOTAL SSSM

FERSONNELS ADMINISTRATIFS ET TECHNIQUE!

Administrateur hors classe

Administrateur
Attaché hors classe
Directeur territorial
Attaché principal
Attaché 16 16
Rédactenr principal de Te classe 14 14
Rédacteur principal de 2e classe 35 1 35
Rédacteur 4 14
Adj. adm. principal 1%I. 54 1
Adj. adm. principal 2°¢1. 113 1 4
Adjoint adminjstratif 30
- TOTAL FILIERE ADMINISTRATIVE 287 B
Ingénienr en chef hoxs classe 1
Ingénieur en chef 3 3
Ingénieur principal 5 3
Ingénieur 6 6
Technicien principal de e classe 13 13
Technicien principal de Ze classe 1 1 11
Technicien 6 6
Préparateur en pharmacie ¢l supérieure 3 5
{CDI)
Agent de maftrise princ. 42 2 42
Agent de majtrise 35 1 35
Adjoint technique princ. Te cl 2 2
Adjoint technique prine. 2e cl 26 4 26
Adjoint technique 16 2
“%. - TOTAL FILIERE TECHNIQUE = Aaes . s 10 DB




