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RAPPORT D’ACTIVITE 2014

ALPES MARITIES

SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS

EDITO DU PRESIDENT PU SIS

Apréespl usi eur s années d’
i ntense, |l e Service DEé¢
Secours des Alpddaritimes a connu une
augmentation significative du nombre de s
interventions en 2014.

Avec 118181 interventions, soit 323 par jour, 0
encore une toutes les 4 minutes et 27 seconde
c'est |l a premiere info
d’activité réalisé par
des politiques du SDIS 06.

Ce rapport, exhaustif et précis, rappelle a quel po
les services de secoudes Alpegmnaritimes ont d
et su s’ adapter a un c
tendu, tout en répondant a une sollicitatiol
opérationnelle soutenue.

En effet, malgré une progression de 5,8 % de
activité opérationnel]l

l "intérét geénéral <coup

moyens, tant techniques que financiers aura pu é
maintenu.

Cela suppose une gestion quotidienne rigouret
impliquant non seulement les goldats du few
mais aussi toute la structure administrativgui
concourt a la sécurité des habitants du départeme
des AlpesMaritimes. .
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EVITO DU FRESIDENT DU SPIS (SUITE)

Comme | es années précédentes, il est a souligne
aussi celui des communes qui contribuent égalementraanfiement des services de secaurs

L’ ensemble des composantes du SDIS, qu’elles so
s’ adapter tout au | ong de | " année pour que | é
celui deces dix dernieres années, tout en assurant avec la meilleure efficacité toutes les nombreus
missions qui leur incombent.

lIs ont pu ainsi faire preuve de leur savfaire dans tous les domaines.

Au plan opérationnel, outre une activité exceptionnellel s ont eu a faire face
|l "un des principaux aura eteée | eff on dCarefomtNiced’ L
Lingostiere.

Par ailleurs, dans le domaine de la gestion des moyens humaingPlg, Gystemal ' a-évaluation de
| " aptitude physigue des agents aura été étendu

Enfin, leSDIS06, et en particulier le 3SM aura été un acteur majeur des 9émes journées nationales
infirmiers de sapeurpompiers que le SDIS06 a organisé a Antibes, asec concour s d
Départementale des Sapeudp®mpiers.

Pour toujours assurer au mieux ses missions opérationnelles, le SDIS a continué sa politique de maintier
effectifs opérationnels puisque les 24 nouveaux sap@arspiers de la promotion dUNI®>» sont venus
rejoindre les troupes en 2014.

Enfin, et pour poursuivre sa politique de remise a niveau de son patrimoine immobilier, le SDIS a engage
projets de construction des nouveaux centres de secours de La Turbie, de Tolusettes et de Saint
Laurentdu-Var.

L’ objectif demeure de faire bénéficier | a majol
adaptées a |l eur métier, dans |l a |lignée de | ' ef
d’ euros d’ audgammes ati ons de pr

A travers ce rapport d’ act ipoempiere des Alpemastimest noais aussi |
celle des personnels administratifs, techniques et spécialisés au profit de la population qui est mise
évidence.

A chacun d’enuhlai teeu xf,aijree part de ma reconnai s
contribuent chaque jour a la sécurité des habitants de ce département.

Eric CIOTTI
Député des AlpeMaritimes,
Président du Conse
du SDIS des Alp&garitimes
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Les AlpedMaritimes

Géographie

Dans un écrin merveilleux de 4 294 km?, formé de deux arrondissements, neuf circonscriptiqnante
deux cantons et cent soixanteois communes, réside plus d'un million de personnes.

Un pied dans |’ eau de |l a Méditerranée, un autre

la situation géographique des Alpbfaritimes tant la proximité mer montagne est forte dans ce
département.

Des132 km de littoral(dont 40 km de plages, baies, criques et sentiers littojaux i | ne suff
heure de route, aux dix millions de touristes qui visitent annuellenfenAlpesMaritimes, pour parvenir sur

les premiéres pentes des montagnes dont les plus hauts sommets culminent & plus de trois mille met
d’altitude.

; \ -
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R 4 ? e &
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Décomposé entre trois zones géographiques complémentaires et solidaires qui sont la bande ligorale,
moyen et le haut pays, le département des Apdar i t i mes of fre une pal et
partant a |l a découverte de ses parcs départemer
4 500 km de sentiers de randonnée. R

¥
»
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15521 Borgo San
Demonte  Dalmazzo

Ce respect de | " environnemendicsS
développement économique harmonieux et dynamique,
formé par un tourisme de toutes sais® et par la hautez=r
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Parc national

technologie avec plus de quarante@©™mille At rje p
a 80% dans le secteur tertiaire dont le fleuron est le site de Roquebiliére
. . . ‘s , < Annot Lantoéque (E74 |
Sophia Antipolis, premiere techpole européennea laquelle Puget Théniers i
| e pr ojVeliée ddns EacPtaine du Vayant le label Sospel ez
«opératon d’ i nt éx édmptercentribuetargerhent oo oSS sa
Y - - - y 7 . - arros y - i -
a diversifier | " économie, i mpul ser LIaTnnite!'“?HewnOBvdgaertl
d’ ent r e pportersdes réponses gificaces et originales ¥l e
dans |l es domaines de I'écoCall,anoﬁralssee,’aménageme|
. P Mougins= .
transport, le logement et la vie quotidienne. C:;es
o ©2012 Google -
Données i ©2012 G - Conditions d'utilisation
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La cartographie des risqudss plus courants

ANALYSE DU RISQUE COURANT
"SECOURS A PERSONNES™

SDIS0E - GFO - Semvice Risques et répertoriation
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Les projets demoyenterme : LE SDIS 06 - VUE D’ENSEMBLE Sommaire

-Construction d’une école départeme . Risques Particuliers

. ) . . Risques Courants - - -

i mpl antés sur un terrain de 3 a 4 Naturah Tachnologiquss Souningiies

; - Incendies, -Feux de foréts, -Risquesindustriels {10 SEVESO), -Violences

dans la vallée du Var - Secoursa Personnes, -Mowementsde terrain, |- ICPE(+de200) urbaines,
_ . Ay . - Risques technologiques, ‘terrestres’, ‘sous-marins’, |- TMD ‘routiers’, ‘sutoroutiers’ -Grandes

Lancement du nouveau plan plurlannuel batimentaire 20021, - Accidents de la - Inondations, ‘ferroviaire’, ‘par canalisations’ manifestations
- Réflexion sur le regroupement des services supports du SDIS 06 sur un site circulation, - Météorologiques, - Tunnels ‘routiers’, ‘autoroutiers’ |  publiques

- Opérationsdiverses - Sismiques

unique

E5sySYSyida LINAYOALNl dE Yl
-Ef fondrement d’un pan
commercial

-Un systéme d’ auto éval
physigue des agents

[ ( \N= SAL ﬁ A
-12 groupements fonctlonnel
- 5 groupements territoriaux,
-76 Centres d’In
-2 CTA d’ arrondi

MES

. i . e o NICE
- Les9emes Journées nationales des infirmiers dg 0 et GRASSE
sapeurspompiers a Antibes ' Population DGF: 12 - 1 CODIS

SERVICE DEPARTEMENTAL

wrees  Surface: 4294 km? - 8 sections spécialisées D'INCENDIE ET DE SECOURS

DEHTE

PROV. Km de littoral: 132
Km autoroute: 80 km

Dépenses réelles cumulées 2014

x Activité opérationnelle2014:
M Fonctionnement Investissement 14407YA £ £ A 2 )f Surface forét 2250 km? P . . éfé?gf:‘.ﬁzﬁlz A 6,84%
12,76 { F 118 181interventions

. A131,31 ME£ ) ] . OPERATIONS 10.61%
(T — 1276 M€ F 9 846interventions/ mois  |piverses D0

8,85% A ) en RISQUES
Ce qui représente F 323interventions/ jour TECHNOLOGIQUES 1.51%
F 114, € K . . INCENDIES 9
by _ : F 1intervention toutes 3,24%
F 958e¢ k KI 046 : SECOURS A 77 81%
lesn WX T VICTIMES 19170

Hfectif global: 4 602 agents au 31/12/2014

Les infrastructures
F 76 Casernementsdont :

Les Véhicules (parc au 31/12/2014) 246;
1 9 CSHReentre de Secours Principal) Total du parc roulant 1155 5,35% 1319:
1‘[ 6 CS (Centre de Secours) Vehicules de Secours, parmi lesquels : 150 490; 1:
SWEAY 133 . 28,66%
1 48 CPilcentre de Premiérintervention) - VSR 24 10,65%_4
1 13 APSAntenne de Premiers Secours) — ULM _ _ 22
. Engins d'Extinction, parmi lesquels : 259
F 97 235m2 de plancherde batiment au total CCF 157
" . . , ‘ FPT, FPTL 58 .
(Locaux admlqlstratlfs, locaux de vie et locaux techniques de T i R 0 2547;
et demdor)ét at - EPC & EPS 15 55,35% = SPP (hors SSSM)
. s . .. - - PCE [porteur de cellules) et [MEA] 34 M SPV (hors SSSM)
F Un programme pluriannuel batimentaire actualis# profit R e — DATS
des casernments de 57,7M€ de cr édits dfe Vshiculesprotection, soutien, logistigue 12 B SPP et SPV du SSSM
dans la convention pluriannuelle conclue avec le Conseil Gérfy Vehicule de lizison & PC 409 4 6

Vehicule de transport de personnel 24
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Le SDIS 06

Lescompétenceset missions
Les SDIS sont chargés de la prévention, de la protection et de la lutte contre les incendies.

lls concourent, avec les autres services et professionnels concernés, a la protection et a la lutte caatoidiests,
sinistres et catastrophesa | * éval uation et a | a pr éwvatndr eolns deaisn gii
d" " urgence.

Dansle cadre desescompétencesje SDIS 06 avec son service de santé et de secours médical (SSSM) exerce
missions suivantes

a) missionsde base

La prévention, la protection et la lutte contre les incendies
La prévention et I'évaluation des risqués sécurité civile

La protection et la lutte contre les autres accidents, sinistres et catastrgphes

-+ F F

Les secours d'urgence aux personnes victimes d'accidents, de sinistres ou de catastrophes ainsi que
évacuation;

+ La prévention des risquasincendie dans les établissements recevant du public, des immeubles de grand
hauteur, des habitations, bureaux et parkings et des industries classées pour la protection de I'environnemer

La préparation des mesures de sauvegarde et I'organisation dgema de secours
La protection des personnes, des biens et de I'environnement

+ La formation de son personnel (sapey@mpiers professionnels, sapetpempiers volontaires)

b) missions du S.S.S.M

+ La surveillance de la condition physique depeursp o mpi er s ; L’exercice de |
d’"aptitude pour | es SPP e te cbnaeil enédndtiere denneededrie arpveritive,u
d’"hygi éne pt de sécurité

+ Le soutien sanitaire deesndinet eertv ednet i soencso udress este-rlive
pompi ers ; La surveil |l anc e-seabaristel du E8SM La doarticidatiod g lai
formation des sapeurpompiers au secours a personres

+ La participation aux missions de secodhsrgence, aux opérations impliquant des animaux ou les chaines
alimentaires, aux missions de prévision, de prévention et interventions liées aux risques naturels ¢
technologiques

c) Participation(avec demande de participation financiére des demandeausbénéficiaires aux frais supportés
par le SDIS)t  RSa AYyGSNDSyiGAzya yS a8 NIGGFOKEYG LI
compétences de service publ{dont les suivantes) :

+ Surveillancales plages

4+ Interventions effectuées sur le résesoutier et autoroutier concédé

+ Interventions effectuées, a la demande de la régulation médicale, en cas de catesc&ansporteurs
sanitaires privés

+ Interventions a caractere privé (ascenseurs, hyménopteres, etc.)
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Classement du SDIS

Les services départementauk

d" incendi e et de secour s,
s'appuyant sur
recensement de la population dy 22 NORD 2B RER elLrs e el
i S 69 RHONE 1 756 069 133,35 1243 3848
departement, contributions | 33 GIRONDE 1479 277 153,06 1855 2497
participations et subventions| 77 SEINE-ET-MARNE 1 347 008 126,39 1296 2737
dinai tatées au dernier78 YVELINES 1 435 448 112,77 1219 2124
ordinaires cons 62 PAS-DE-CALAIS 1489 209 97,31 1130 3086
compte de gestion, effectif dg 6 ALPES-MARITIMES 1094 579 132,23 1319 2837
sapeurspompiers du SDIS &1 | 13 BOUCHES-DU-RHONE 1141 182 122,83 1136 3697
B i . | 44 LOIRE-ATLANTIQUE 1317 685 96,29 765 3 664
décembrg sont classés en cing g3 yar 1026 222 99,05 051 4202
catégories 38 ISERE 1233 759 87,85 817 4 406
76 SEINE-MARITIME 1275 952 81,29 863 2 386
Le dernier lassement des SDIS91 ESSONNE 1 233 645 94,33 1062 1432
opér é par | 649 VAPOSE 4y 2 1187 836 93,29 1001 1472
i N 34 HERAULT 1062 617 77,95 711 2673
déeembre 20B positionne le | 7 BAS-RHIN 1115226 66,39 627 5 146
DIS 06 au sein de la 1ére3l HAUTE-GARONNE 1 268 370 70,8 759 1139
sqorie des SDIS aui 74 HAUTE-SAVOIE 760 979 69,6 601 2 687
categorie des qui Tegroun&; \ioseLLe 1 066 667 62,93 653 4371
les SDIfe la listeci-contre: 35 ILLE-ET-VILAINE 1 015 470 62,65 631 2751
974 LA REUNION 829 903 80,82 851 1069
60 OISE 823 668 56,63 540 2512
30 GARD 726 285 68,84 663 2019
42 LOIRE 766 729 57,6 541 2213

[ Q2NBFyAal A2y Rdz {5L{

PRESIDENT PREFET
Monsieur Eric CIOTTI Monsieur Adolphe COLRAT

Service de Santé et de Secours Médical Directeur Départemental
Médecin-chef = . -
Médecin Colonel Jacques BARBERIS des gﬁ:gﬁs d In(:e[rgl;:tt de i?:lm
Médecin-chef adjoint Cor ps (L8
Médecin Lieutenant-colonel Frangois POUGET Colonel Patrick BAUTHEAC
Direction des

Affaires administratives et financiéres
Monsieur Jo#l SCHERRER

Groupement
« Pdle ressources humaines et administration
~ générale » Affaires réservées —
Monsieur Gerard BOUKOBZA Communication Institutionnelle
Groupement Protocole et chancellerie
« Pdle affaires financiéres et juridiques » Monsieur Patrick BOLLIE T
A Unité d'évaluation et de suivi des polifigues du SDIS du technique et des systémes d'information
R R Monsieur Jean-Philippe CHAUVIN Lieutenant-colonel Marc GENOVESE
Groupement Fonctionnel
« Patrimoine Immobilier » Groupement Fonctionnel
Monsieur Francis BERNARD « Technique »
Lieutenant-colonel Marc GENOVESE
Groupement Fonctionnel
. « Citoyennete » Groupement Fonctionnel
Lieutenant-colonel Fredéric CASTAGNOLA « Informatique et Télécommunications »
Lieutenant-colonel Michel CONTI
Sous-direction de la prévention
Colonel Robert RAIBAUT i T T
Ny ] de l'organisation opérationnelle
Groupement chargé de la commission Colonel Marc MONTALTI
départementale de sécurité
Lieutenant-colonel Vincent FRANCO Groupement Fonctionnel
« Opération-Prévision »
Groupement Fonctionnel Li olonel Yves CAVALIER
« Prévention arrondissement de NICE » .
Lieutenant.colonel Philippe CALATAYUD Groupement Fonctionnel
« Alerte »
Groupement Fonctionnel Lieutenant-colonel Philippe IEMMI
« Prévention arrondissement de GRASSE » N
Lieutenant-colonel Gilbert BIONDI L FEE I
« Formation »
Lieutenant-colonel Isabelle MONIER

SDIS06 1er juillet 2014
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Le fonctionnement des instances

Nombre de ,
L Nombre d R
Ingances réunions présentées Grands thémes
en 204

Le conseil d’administration statue sur t

Gnseil d’”  adm 4 82 délibérati le vote du budgeet du compte administratifla planification des travaux immobiliers,

(CASDIS) eliberations I'acquisition de divers matériels, le temgs travail des sapeugompiers,la création d'emplois
et le réglement intérieur du corps départemental.
Consultation liée aux questions
-d” organisation des services, de fonctio
-d” évolution des orientations relatives

i . - aux orientations en matiere de politique indemnitaire et de critéres de répartition,

Comite TechniquéCT) 4 12 -la formation, a | ’'insertion et a |l a pro
- Présentationdu apport sur | ' état de |l a collecti
-Rapport d’'activité de | assistante soci
- Modificationdu réglement opérationnel

Comiteée d’Hygi -:iellgri);r:]a:nuuﬂ rlnédzCi’nehp;/Ol;SiSign:eelle, et de sécurité

Secur_lte et des Conditions d 1 4 - Soutien sanitaire et réhabilitation des sapegampiers sur les interventions

Travail (CHSCT) - Bilan de laadioprotection
-Validation des exlesbBM,s de | " expérienc

Comité Consultatif - Eeci)nnaissance desdattctzacs:tgtsi%n\f, titres et diplomes,

p - Réglement intérieur du

Depar_temental d_es Sapeurs 2 5 - Calendriede formation 205 des SPV

Pompiers dlontaires -Mouvements dans | " effectif SPV des CI S

(CCDSPV) suspension d’'activiteée)
- Conventiork médecins correspondants territoriauwdu SSSM

Commission Administrative 3 Consultation sur les -L’avancement,

Paritaire (CAP) SPP C guestions d’ -La nOt&tIOI?], .

. - : . - La promotion interne
Commission Administrative 3 resu I. .t ant d 9 - Les sanctions disciplinaires
Paritaire (CAP) PATS des dispositions statutaireg Détachements, mutations.
o o . - Actualisation du reglement intérieur de la CATSIS

Commlsglon Admlnlstrgtlve _Proga mme d’ équi5deSRISNt 201

et Technique des Services 3 11 -Régl ement départemental d’  habill ement d

d’ Il ncendi e et - Calendrier départemental 2Glde formation des SP

(CATSIS) - Modification du réglement opérationnel
- Régime de service des sapep@mpiers non logés en sections opérationnelles
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[ Q! O opeérgtibringle

[SW2f dziA2y RS f QFEOGAGAGS 2LISNI GA2yySttS

Lvél ut i oivnité aperatidnnele edt de 8,51 % entre 208 et 2014 étant précisé que epuis 2006, le
SDIS 06 dépasse le ags 110000 interventions annuelles.

ACCIDENTS DE LA
CIRCULATION 9725 9725 10 149 9274 9 148 8677 8 560 7 821 7 795 8 080
OPERATIONS
DIVERSES 24 759 24 014 18 876 19 015 17 137 17 439 16 091 12 899 11 347 12 534
RISQUES
TECHNOLOGIQUES 2 038 1 958 1802 1 836 1822 1630 1626 1729 1789 1780
INCENDIES 6 557 6 311 6 531 5121 5 391 4 707 4918 4570 3717 3825
SECOURS A
VICTIMES 65 835 70 499 72 833 75 866 81 026 81611 83 294 87 285 87 491 91 962
Total 108 914 112 507 110 191 111 112 114 524 114 064 114 489 114 304 112 139 118 181
Nombre d'interventions de 2005 a 2014
Le plus grand nombre
140 000 . _
et A CCIDENTS DE LA d i nt er womaenna del
CIRCULATIOMN N
120 000 w secours a personnes e
—— OPERATIONS constante et forte
100 000 DIVERSES i
augmentation (89,6%9% entre
gl RISQUES
80000 TECHNOLOGIQUES 2006 et 2014)1 alors que
| " évol uti on d
60 000 i |NCEMNDIES . L.
des autres familles de sinistr
40 000 eifim SECOURS A VICTIMES est a la baisse.
20000 - == Total
0 |
B o A D O O N A K
"™ -~ Sy oy W
L FTFTITIFTSS

IQF OGAPGAGS 21ASNY GA2YYySEtS HAwm

F 118181 nt erventions pou
Répartition par famille des interventions en 2014

F 9 848interventions / mois 8 080; 6,84% 12534;

F 323interventions / jour
1780;1,51%

F 1interventiontouteslest1 YW T

En 2014, le SDIS 06 réalise 32@rventions par

. . . . . 91962; 3825;3,24%
jour soit une intervention toutes les 4 minut@sy : 77,81%

elle est prés de 3 fois supérieure a la sollicitati
moyenne desSDIS au plan nationgli était del17

interventions par jour en 231 B ACCIDENTS DE LA CIRCULATION B OPERATIONS DIVERSES
o . # RISQUES TECHNOLOGIQUES m INCENDIES
Le secours a victimes (ou secours a personr = SECOURS A VICTIMES

représente 7,81% des interventions annuelles.

SDISO§ Rapport 0(114’
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Une variation mensuelle importante de I@opulation a couvrir impactant la sollicitation opérationnelle

En terme de population couverte ouacouvrir», il faut savoir que le département des Algdaritimes bénéficie

annuell ement d’une fr éq uimitioastieioises ettpl@® ik 850 0® droisicgstésen 2003mMp O r t
11 millions de touristes 70 millions de nuitées
12 + 70 -
/_ 67
10 - 60 - 58
11 1 50 -
8 -
40 -
6 -
30 1
41 20 -
2 A 10 A
0 0
2011 2012 2013 2011 2012 2013
Fréquentation hors visiteurs a la journée (sans nuité durée moyenne des séjours = 6,3 nuits
croisiéristes et séjours intdEpartementaux
(*) source: Touriscope | 6obser vadeilree Qut & oduér Azsure

Tenant compte de la fréquentation touristigue du Départemer{tiont la populationINSEE est de 0B4579
habitants), ce sont donc entre 5000 (soit une population a couvrir supplémentaire€ld,57 %et 650000 (soit une
population acouvrir supplémentaire de59,38 %touristes qui sont présentselon le jourd dzNJ f I/, ke pl& R
bas niveau se situant Aanvier et la pointe haute étant atteintdors du weekend du 15 aolt. A cette population
s’ ajoutent |l es excursionnistes.

1- Moyenne population touristiquejournaliere sur les 365 jours pour les annéesM) 2012 et 2013

Moyennes 2011/2012/2013 14 aodt
600 000

<00 000

mi-mai

Tin-Téw fin-octobre

100 000

Echell e (iou
2- NombrejournalierR QA y (i S NIJ S y iiUne2agtivité dgiichtiannellesoutenue chaque jout
(Entre2® / j our au mi7h7interventiorjjoursag raaximum unemoyenne journaliére deZ3interventiorn/jour)

Echelle (iou
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http://www.touriscope.com/v2/chiffres-cles/

22Y

Ler i sque
tenu de
tourmenté.

De plus ce risque est accentué suivant la météorologie du moment (vent important et sécheresse). Ces dernié

Sommaire

ddzNJ £ S NA &l dzS WLYOSYRAS FSdzE RS FT2Nx0aQ
Cc 0 u r a m tonstiteeun risgue impodanté&ans le département des Aldesitimes compte
b de s pusfax basgs@ec(2250 km2 soit 52,40 % de la surface totale) et du relief relativement

années, bien que le nombre de départs de feaitresté stable, les surfaces brulées sont restées restreintes

2009 2010 2011 2012 2013 2014
Nombre de feux de foréts 141 62 84 102 35 55
Surfaces brulées 120 ha 59 ha 311 ha 251 ha 30 ha 145 ha
La strateégie mise en ceatduramt lagpariode kchaeda»uou <kgtiyakey poue terden dea |

réduire au mieux le risque feu de forét peut se résumebeaations stratégiques essentielles

1°) Le déploiementsur leterrain R «dispositif préventif Sapeurdompiers», dimengonné enfonction du risque

AN} RdzS RS T
et logistique:
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Sommaire

@ Risques Feux de Foret : Moyens Départementaux : W Moyens Nationaux m Base Lafrig_nane r
63’. > Exceptionnel Base Sophia Base Cannes coz \ 3
- Ao e y 7
s01s 06 & & Ft ot R
GFOP 10
)
CTA At Nice | S
9
| | I ]
‘ GTOUEST | GTNORD | _4‘ GT SUD § ‘ GTEST
e - o
Californie Sophia o Paillo: - Littoral Riviera
Val de Siagne e Mercantour N - e |
Estérel Roquefort Férion Massac Roya- Bévéra
: e Gians ¢
Saint Jean La Sine Gairaut Bévéra
lle St Marguerite ﬁgﬁﬁ& il ]
Braus el
Nice
Chateauneuf -
Grasse Nord 3
S?int Vallier .
Peygros EE“;stemn
GIP Ouest GIP Nord GIP Sud
ol 7. s 9 =i 14 il 11 = s 9 |
o = o ™ e i w &
=fy 44 ady 13 =f 31 ady 22 =f 13 |
wiiish 9 iiih 3 wsisisizh 7 wesisisizh 4 ~ciciizn 3 | |
— — — — = — —— -] — 30|

Catains de cesnoyens opérent un quadrillage du départemddéplacement sur des points stratégiques successifs).

Selon le niveau du risque, ce sont enir@d SRrisque faible & modérédt 578 SP(risque exceptionnelyjui doivent
étre mobilis& et affectés au «dispositif préventif SB chaque jour pour permettre la couverture de ce risque.

29[ I YAAaS Qguetzttm@Mds»>z LI | OS
13 vigies:.
1 9 vigies principales (Valbonne, Argile, Cabris, Courmettes, -Miaht
activées du 1 juillet au 30 septembreavecps i bi | i t é d

& 2 d@onséil Géndril FRRAE S&gandZ autour de

Férion, Revere, Cabanelle, M@nirs),
e prolongation ou

1 3 vigies secondaireBriasq (Escragnolles), Arpilles (St Auban) et Cougoule (Breil/Roya).

3°) La surveillance active des massifs forestieffectuée par les 19 a 24 ®atrouilles sapeursorestiers» de Force

égal ement
des moyens

06 du Conseil Générguipar t i ci pent
en attendant | arrivée

a |l a détection des

SP.

) QF OGAGL GA2Y RQdzy RA &tdm@oséda Fois heBANRSSNG AR SOL2 YN SNEGAEiNEE

sont basés a Sophaantipolis, a compter de mji ui | | et

jseptembre’ ¢étte pémodengiant susceptiblde

varier en fonction des risques météorologiqueSgs moyens, loués par le SDIS, sont activés ou détowrndss feux

naissants par le CODIS.

5L’ application et l e respect
de stratégie générale«] QI GG Ij dzS NI LARS RS

i mp

G 2 dzi

éeratif par | es mo\
T Sdz Y Iprodtéabsplie». LI NJ
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La Prévention

LyadglrttraAazya /I aasBdnemshtd@UPEIBILAN2NRIG SOGA2Y RS  Q

Pau r 2014 | " objectif pnener a bler la 1@dlidati®® ée 12 courrders époése dnalyses et
expertises concernant la rubrique 1432 stockage de liquides inflammables en réservoirs aériens concernant
installations classées soumises a autorisation.

Nombre de visites effectuées plr SDISOB............ccccciiiiiiiiiiiiirrrreer e 6

1 dziNB & FOGA2ya YSlydSHA GNBI R fyYLS/St % nmn

1 Nombre de réunion au titre P.P.l.

(Plan Particul..er..d.!..l.nt.er.v.e.nt.i..an.).... 2
1 Etude de dossiers (COUrriers ICRE).........ooiuuiiiiieiiiiiiieee e siieee e 14
T REUNIONS @ TrAVALL.....eeeeeeeee e e e e 19
T REUNIONS SUI SItB. . iiieitiieeieeee ettt e e e et r e e et e e e e e et e e e eeaaaereeerasas 6

1 Réunions CODEREh(seilDépartemental desRisques
Sanitaires efTeChNOIOGIGQUER: ......coooiiiiiiieee e 11
Nombr e D’ | C(Bolrcesngpectidn ®RERID).............ccceevveeiiiiiiiiiiieeeiiieeeeeee 263
Dont SEVESO AS (CARROS PRIMAGAZ et LE BAR SUR LOUR.MANNE)................ 2
SEVESO SEUII DAS.......oiiiiiiiiiiiiiee et e e e e 9

Bilan ICPE 2014

Réunions Courriers et
CODERST analyse

16% \ rubrique 1432
25%

Réunions de__
travail
27%

\Etudes de

Réunions P.P.I.,/ | do;gjers
0,
3% m Visites %
sur site
9%
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t NEO@SyYy A NX

Uhe mission compl éte d’' analyse des ri sqgues  Bablissanpntsu i

Recevant du Riblic (hétels, magass salles polyvalentes, et vi s ant a permettre |’ éve
danger (risques de panique), de |l imiter |l es risques
de secours.

Les Sapeurpompier s pr éventionnistes s’ appuient sur une regl
bati mentaires et sur des regles de fonctionnement a
niveaux d’ un projenht deorxowmilsttésucpaon, est madtres d’
architectes pour s’ assurer de | ’intégration des nor |

lIs étudient les «lossiers avant construction des Etablissements Recevant du Public (EREgs Imneubles de
Grande Hauteur (IGH) en i nt égrant notamment | ' acces des secoul
lI'ls effectuent également des vVvisites de contrdle su
au public, et rédisent des visites régulierda périodicitéobligatoire et planifiée par la réeglementatipdans le cadre

des commissions de sécurité.

Nb d'ERP
(ouverts au 31/12/2014) .
par catégorie 1?"-& .
categorie

116
3,62%

2éme
catégorie
342
10,38%

Le Département des Alpédaritimes compte 294 ERP (ouverts au 31 décembre 2D&t le tauxd ' EvRRifés a cette

date par le SDIS Qéenant compte des périodicités fixées par la réglementation, é | 38,8880. a

Nbre d'Etablissements Recevant du Public (ouverts au 31/12/2014) et Nbre d'ERP visités a cette date

Type ERP lere catégorie | 2éme catégorie | 3éme catégorie | 4éme catégorie | 5eme catégorie| totaux |dont ERP ler groupe
Nb ERP 116 342 863 1139 834 3294 2460
Nb ERP visités 109 330 852 1132 834 3257 2423
Taux d'ERP visités (visites reglementaires) ti] 98,88% 98,50%
Les préventionnistes assurent | a présidence des jur:

PersonneqS.S.1.A.P.) ainsi que la présidence, par délégation du Préfet desMdpemes, de la Sou€ommission
Consultative Départementale de Sécurité et d’ Accessi
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Les Personnels

Sommaire

LQ S ¥ 1268106t da Fépartition entre SPP, SPV, Personnels du SSSM et&ATB12/2014

L ‘ffexctif du SDIS 06 est composeé de :

L’ ef f e c tponipiers tatapl ERPy SPV ain

1 319sapeurspompiers professionnels (SRBrs SSSM

2 547 sapeurspompiers volontaires (SF\ors SSSM

490personnels administratifs et techniques (PATS)
246personnels (médecins, pharmaciens, infirmiers, psychologie®)24SPP e199 SPV du service
de sané et de secours médical (SSSM).

QSy aSyYo fal 31Tecambie Yal4 un effectif total de 4 602 agents.

gue les personnels du SSSM également sag

pompierd représente un taux de 89,3% de 490;
ef fectif
Celui des PATS est de 10,65 %.

gl obal

10,65%

LS

1400

1200

1000

800

600

400

200

3000

SFP (Nors SssM)

Répartition des effectifs pour I'année 2014

246; 5,35%

M SPP (hors SSSM)
2547;

B SPV (hors SS5M)
55,35%

W PATS
M SPP et SPV du SSSM

i1 dzE RQSy Ol RN3IB(¢feofifilu dorPsidépaiteantal yafi&drchie de grades SP

2500 ~

2000 ~

1500

1000 ~

500 -

SP\Vhors SSSM)
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LQ S T TSB®ei RAT®r catégorieau 31/12/2014

1400

1200 - 450 -

400 -
1000 -
350 -
800 - 300 4
250 -
mo -
200 |
400 150 -
100 -
200 -
5{} -
[ o -
SPP (SSSM inclus) PATS

Le SSSM

Ses missions

le Service de Santé et de Secour s Médi cal du- Se
Maritimes exerce les missions suivantes :

+ La surveillance de la condition physique des sapparspiers,

+« L'’ exercicenedePrloaf eMésdieocnine |l | e -pempierd,” Apti tude de

+« Le conseil en matiére de médecine preéventiyv
Comité d’'Hygiene et de Sécurité,

+« Le soutien sanitaire des intervenéeiohesdssesi 8

sapeurspompiers,
<+ La participation a la formation des sapequ@mpiers au secours a personne,
+« La surveillance de | -seéoursteducervick.” é qui pement mé
Dans ce cadre, le SSSM a réais0U :

4 8845visites médicales dorit446 pour le SDIS et3P9 concernant les personnels du Conseil général
des AlpesMaritimes. Par rapport a 2@l on constate une diminution d&,7%6 pour le SDISine
augmentation de 24,13 four le CG et 3,88% pour les deux striieres confondues

10000
9000 A
8000 -
7 000 A
6000 -
5000 -
4000
3000 -
2000 -
1000 -

0

m2011

w2012

w2013

w2014

sdis cg total

+ 127entretiens effectués par | es psy cgsywhologigued s
dans le cadre de bilans complémentaires de visites médicales professionnelles.

Le SSSM exerce également des missions opérationnelles tpie des interventions VLM (véhicule de
liaison médicalisé) et des interventions VLI (véhicule de liaison infirmier).
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Avec 7053 i nterventions en 2014, | "activité
globale, toutes missions opérationnelle Activités des VLM/VLI de 2012 a 2014

confondues, progresse de 10,8 %, confirmg sooo
| a h a utwi® ebseldvéeae®013.

7000

Avec 5956 interventions, soitin taux de | 6000 — g

by

progression de 12 % par rapport a 201 spp -

| "activiteée de meéd|, = =2012
médicalisation d ucetts 201
tendance et représ (0 =
opérationnelle globale. 2000 -

Le taux de recours aux vecteurs du SSSM | ™

de 5,49 interventions pour 1000 habitants, 0

Total nb inter VLM+VLI Nb inter VLM Nb inter VLI

t 2dz2NJ YSY2ANB>X €t Sa RSNYASNBa az2dz2NDOSa RAaLRYy WAias Sa
ORUPACA 2032évaluaient le taux de recours aux SMUR 2 8;8région PACALt un peu plus de 8 dans les
AlpesMaritimes.

L’année 2014 a ét é ma r¥uile de lgpcauvertire opérationrelle disSSEMitE n
actualisation a été déclinée au plan opérationnel par la mise en applicatida @ensigne Opérationnelle
201410.

Cellec i prend en considération, notamment, | " adéqgl
spécialisé en réanimation pré hospitaliere disp
en charge préhospitaliere des patients dans le respect de la loi HSPT et du Référentiel Commun s
| " organisation de |’ Aide Médicale Urgente et du
En I'ien avec cette actualisation, | &s 2i Mdideat é a
Si cette progression est en partie attribuable
Antbes on note | a progression marquée de | " activi
le certre de ville de Nice du fait des besoinspré&d e nt i f i és ai nsi qgue de | a
réeponse qu’il apporte.

L’activité globale des VLM progresse, guant a e
et Antibes.

LaVLMSud connait |l e plus fort taux de progressiol

de renfort sur le GT Nord (en particulier pour les communes limitrophes GT Nord/QT Lud&/LM
Cagnes/mer progresse de 9 % et reste, avec 1467 inteorende médicalisation du SUAP, le vecteur le plus
sollicité, réalisant a elle seule 46,5 % de | ' a

L’activité du Drag.oln’ iOfp gpato gd e sls & triméssec?2Q1d, medaganda e
infirmier 365 jours/an encompiéent de | a garde médicale ainsi g
sur | "exercice 2015.
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Point fort de | " actualisation de | a couverture
pour la prise en charge de proximité des patgedu Haut et Moyen Pays des Algdaritimes, se traduit
par:

- le développement du réseau des infirmiers SPV sur ces territoires isolés et de protocoles de so
adaptés a cet exercice, dénommés PSISI (Protocoles de Soins pour Infirmiers en Situat

d'ollsement ), ainsi gue | " expérimentation mise
Centre Hospitalier de Grasse qui permet de comptabiliser 18 interventions réalisées deptlis le
novembre.

- la redynamisation du réseau des meédecins gémgied SPV, déja présent sur ces territoires. Si seule
une activité de 4 interventions apparait via URGSAP (activité'dnéHecin ayant adhéré a URGSAP

en décembre 2014), | activité de ce réseau d
Danse cadr e, l a mise a disposition de ces agent
URGSAP pour | ’"informatisation du dossier médica

fort qui permettra, notamment, de fiabiliser le siide leur activité.

En 2014, le faible recours du C15 aux vecteurs para médicalisés est encore observé dans notre départem
les engagementde VLI a la demande du C15 ne représentent que 9,7 % des interventions, alors que 56,4
des interventions eVLM se font a la demande du C15.

Si | activité reste traditionnell ement un peu g
confirme, |l e département faisant |’ objet de flu

La sollicitation opérgonnelle apparait plus forte en journée. Elle est lissée sur la semaine.
La durée moyenne d’interven3mioutes.r este stabl e. L

Sur le plan de la prise en charge des victinregaumatologie et les maladies cardiovasculanegsésentent
toujours plus de 50 % de | " activite.

On note que les patients pris en charge sont globalement plus jeunes que ceux pris en charge en SN
(source données SMUR disponibles ! G f & hw! t! /! RS f QF Ol Ac&duis&hleR S &
pour partie attribuable au fait que les vecteurs du SSSM interviennent plus fréquemment sur la voie ou li
public et pour de la pathologie traumatique.

La gravité initiale des victimes, évaluée par le score CCMS, connait une baisse, notammentyemie les
VLM avec 18,9 % de CCMS 4 et 5 en 2014, versus 21 % en moyenne sur 2Qliad0ateur sur lequel il
sera opportun d’'étre attentif en 2015.

En lien avec cet élément, on note que 51,8 % des patients pris en charge en VLM nécessitent urt trans,

médicalisé et 11,7 % bénéficient d’une entrée d
En VLI, 32,6 % des patients sont transporteées p:
médical (engagéd | ' appel eudsut ' dpackhematiest un mdyer) SMUR dans la plus

grande majorité des cas.

Ces derniers éléments sont superposables aux données 2013.
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Les effectifs du SSSkilont PATS affectés) Sommaire

Les effectifs du SSSM sont relativement stables cksr3éres années.

250
227 222
215
200
150
m SPP
m SPV
100
PATS
20 26 25
24
15 13 14
0 -
2012 2013 2014

Il est intéressantle noter que pres de 86 % des personnels du SSSM du SDIS 06 sont SPV de statut stric
témoigne du fort engagement citoyen des personnels de santé de notre département et de la gran
attractivité du SSSM du SDIS 06 dans ce cadre.

Afin d’ amdpdnseoau eublic lera matiere de médicalisation et paramédicalisation des secou
d"urgence, un infirmier as gdepuiselelermars29CBr de de 12

Zoom sur les indiateurs et moyens matériels 28RS f I YA A& A 2y &m¥HicaleldzA Sy f

La mission doéappui en | ogistique m
Nombre Nombre imﬁggg Nombre
Années VLM /VLI/| Nombre médecins dotés dotés de Nombre Nombre maintenances
DRAGON/ VSAV de matériel matériel DSA** | visites CIS préventives et
* o .
AMI médical médical curatives
2012 14 113 26 16 397 48 384
2013 14 113 25 16 419 54 363
2014 14 114 25 18 446*** 56 314
* Nombre VLM / VLI / DRAGON/AMI= 7 VLM [/ VLI = Véhicule | éger médical
. 1 VMS + 1 de réserve = Véhicule Médic
. 2 AMI = Antenne Médicale sur I nterven
= 1 AMI NRBC = Antenne Médicale de Souti

Biologique, Chimique
= 1 hélicopteéer eééseB®RAGON 06 + 1 de

*DSA = Défibrillateur serrautomatique

*** Non comptés les défibrillateurs automatique externe (DAE) du conseil gd&&ial mise a jour de c@arcesten cour3
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Sommaire
LesMissions Vétérinaires
Les missions spécifiques consistent a

+ la surveillance de laondition physique des chiens des sapeposnpiers,

+ | "exercice de |l a médecine d’  aptitude et prév
+ |l e conseil en matiere de médecine préventive
+ | e soutien sanit aauxehierns tes égaies cymmteahrsqued,” ur genc e
+ la participation a la formation des sapetgempiers au risque animalier et/ou biologique, ainsi que la
formation des €équipes spécialisées (Groupe A
4 Sauvetage Sou_tiem Total CAapture_ Santé T(.)tal ngr('?'nrl])tre eiEl Entrainement Entrainemen Entrainem Totql
Annees Animalier Sér;rt'lagre AS';:]ZL?” [cjia%gae rr;L:XI Publique dgnr;Zraelux Télggggsth Irrl]’:i?) rr\]/: GSA* autres** ent Cyno Err:]t;‘:ge
2012 29 1 30 27 18 45 1 75 15 6 0 21
2013 35 0 35 12 5 17 2 52 7 14 0 21
2014 45 0 45 13 10 23 1 68 23 22 0 45

La Pharmacie a Usage Intérieur (PUI)

Le décret du 26 décembre 2000 rend obligatoire la mise en place de PUI dans les SDIS, afin de mener a

leurs missions.

PUI e

L a approvisionne |

S

centres

d’ i

ncendi

e et

aux malades ou blessés auxquels ils donnent des secours et assure la surveillance de ces dotations.
approvisionne également les véhicules opératiels du Service de Santé.

La PUI a en charge | a gestion des médicaments (
est doté | e SDI'S 06), dispositifs médicaux steér
PHARMACIE A USAGE INTERIEUR

NGB caisses Nombre Nomb_re
commandes i Nombre Nombre bouteilles
z g commandes médicales Conso 02 commandes p
Année médicaments VSAV reconditionné commandes (m?) 02 par la PUI mouvements | méopa
b VLM/VLI P bouteilles 02 | délivrées
2012 254 1306 738 2509 4099 422 2509 31
2013 218 1126 526 2635 4231 421 2635 42
2014 224 1104 602 2610 4248 282 2610 44
PHARMACIE A USAGE INTERIEUR
Nombre de fentanyl Nombre Nombre de Nombre Nombre nombre kits Nombre
e renouvellem | Nombre Cyanokits ® kits bralés | kits section | AES médicament
Année consommée ent Métalyse® délivrés reconditi. | membre reconditio. s
S stupéfiants | délivrées reconditio. vétérinaires
sur PUI sortis
133 68 19 40 455 223 320 159 (23
2012 567 3 i Ordo)
consommés
104 69 10 6 426 195 141 (13
2013 492 4 504 ordo)
conNsommeés
132 77 10 32 367 109 254 (18
2014 666 3 consos 9 435 ordo)
consommeés
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GF CITOYENNETE

sO0S06[ SFRSNJ RFya f QSRdzOF GA2Yy | dzE NA&ljdz§&4 RS &S Odz

Objectif: Sensibiliser la population aux risques de sécuiitée.
Moyens: Un groupement, des partenariats, des prospectives.

Uhe équipe de 40 ani ma t(ewronsd éqlivaemtsutempspleio n  a u

ACTIONS REALISEES

IPCS Information Préventive aux Comportements qui Sauvent

Nb d’ a87i ons

Nb de personnes sensibilisée?0 099
Dynamique d’ éducation aux risques deguadripadile entrdlae c
Préfecture des Alpes-Maritimes, | Académie de Nice, le @nseil Général des Alpes-Maritimes et leDIS06.
LI PCS &est intégrée dans |’ Of firbe S\mtS oln'ad ret Hrae
(bient6t 16).

5 séquences
1 De | ' i ndimomnetgagensent, mafantlle (2hg. n ,
2 : Le citoyen dansle groupe, I'action coordonnée protege (2h).
3: Le collectif, un plan de sauvegarde opérationnel (1h).
4
5

: Entainement, retour d’expérience et autonomie (2h).
- ASSEE(ASsidant SECQurité)— Aider le professeur lorsde | attivation du PPMS (2h).

Accident Domestique
Module«/ Q9 { ¢» . L9Db
Nbd’ actlBons
Nb de personnes sensibilisée483
Prévention des risques domestiques des plus vulnérablesoles maternelles et primaires (45 mn).

tld RQ! OOA RS Y iic ARllenPiotégebdns ros gitéh@uys

Nb d’ a@tions

Nb de personnes saibilisées 250
Campagne départementale d’'information, de sensi
lancée par le Conseil Général des Alpksitimes:
Prévention des accidents domestiques des jeunes enfants et soutien des parents darmEnearche
éducative et préventive (1h).

Transport solaire
Nb d’ az2ti ons
Nb de personnes sensibilisée? 943
Avant, pendantetaprés | i mi t er | es risques d’ a¢lb)idents et

Violences au college

Nb d’ a8tions

Nbde personnes sensibilisée830
Action de prévention des comportements a risqud¥a@ u x  d»'- Riétes sle théatre et groupe de parole
(2h).

Le Mini Parcours Sportif Sapeur-Pompier
Nb d’ atbti ons
Nb de personnes sensibilisée? 061
De 6 a 12 ansengagement physique, prise de risque et respect des régles, accidents domestiques (15 mn
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La Protedion Judiciaire de la Jaunesse de Grasseet Cannes (PJJ)

Nb d’ at2ti ons
Nb de personnes sensibilisée83
Responsabilisation individuelle, réduction des incivilités, initiation au secourisme (2h).

Rencontrecitoyenne
Nb d’ aldti on
Nb de personnes sensibilisée300
Réduction degncivilités: Collégienambassadeurs des sapetpsmpiers dans les quartiers (2h).

Journées Nature du Corsei Général
Nb d’ a8tions
Nb de personnes sensibiliséeg61
Risque feux de forét, débroussaillement (4 jours).

Forum des métiers
Nbd '’ actbi ons
Nb de personnes sensibilisée269
Présentation des métiers du SDBISensibilisation a devenir sapetpempiers volontaires (journée).

Smulateur incendie grand public
Nb d’ ax2ti ons
Nb de personnes sensibilisée$903
Mise ensituation dynamique-c hoi si r |

évacuation ou | a mise a

Nb total de personnes sensibilisées aux incendies domestiqied24 (Simul. Incendie + IPCS N°2).

Jourrée de la Défense et de la Citoyenneté (JDC)

Nbd’ actdi ons

Nb de personnes sensibilisée®357
Emergence deattitud e s taprotactionet de défenseface aux dangers de la vie courante et aux risques
majeus— Sensibilisation au volontariat dans le haut pays Mara(pir).

Solidarsport
Nbd' act2 ons

Nb de personnes sensibilisée464
Action favorisant le respect, la solidarité face aux risques de la vie courante (journée).

Service Civigue 3 engagements a compter du 01/06/2014 et 01/12/2Q1Mlissions de servicavwique au
SSSM et GFormation.

BILAN 2014
Nb d’ aBlfi ons
Nb de personnes sensibilisée33 683 dont 11 474 éléves (Education Nationale)
31 580 personnes dans les Algdaritimes et 2103 personnes Hors Département

/[ hat!'w!¢LC ' +£9/: [ Ql' bb; 9 HnAMO
Fléchissement de 7 % dwwmbre de personnes sensibilisées
Di mi nution de 1% du nombre d’acti

Le Groupement Fonctionnel Citoyennetée connafit
demande due principalement a des causecereste’ abs
infructueux.

CUMUL DES PERSONNES SENSIBILISEES DEPPB3@4B6itoyens
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ANNEE 2014

33683 PERSONNES SENSIBILISEES PAR LE GF CITOYENNETE,
' twhCL¢ 5Q;/h[LO9wW{ZX /h[[;DLO9b{=

POPULATION SENSIBILISEE :

ELEV
34%

ADULTES
66%

11 474 Eléves

22 209 Adultes

SENSIBILISATIONS AU PROFIT DES ENFANT]
Violences a
college u\
7%

Transports
Scolaires

CBIEN
4%

Forum

¢ Journées Métiers
Citoyennes Nature CG 2%

3% 7%

SENSIBILISATIONS AU PROFIT DES ADULTE

Simulateu
Incendie
22%

d'Acciden

dans ma
Maison
1%

JDC
1%
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Les Véhicules

LeSDIS 06 disposke véhicules permettant de répondre aux diverses situations de secours. Le parc matéri
roulant est composé au global delb4 véhicules doni868 (75 %) sont affectés en sites opérationnels. A
noter que + de @ % de ceux positionnés en site opérationfaduction faite de ceux ditsirdisponbles»

pour raisons techniguesmaintenance, reconditionnement, autres, etsgnt pleinement disponibles pour
assurerles mission®pérationnellesquotidiennes( s ecour s
diverses, opérations de secours routiers

Véhicule de secours et
RQlF&aaradl yos

"@ i
t NAE dzy A Gl ANB
74non €

CamionCiterne
Feux de Forét

t NAE dzyAdl ANB
HMM CHY €

Echelle Pivotantes

t N E

dzy A G I A NB
pcn pdH €

a
2014
Les Vehicules Barc dnn} dn;nnt affecta en
Global 'affecte en | site DES' et 'en
zite OFE' seryice 7]
Total du parc roulant 1155 869 820
Vehicules de Secours 190 175 170
dont : -Vehicule de Secours et d'Assistance aux Victime 139 126 121
- Vehicule de Secours Routier 24 23 23
- Vehicule Polyvalent de Secours Routier g g9 g
-Vehicule de liaison Medicalise 16 15 15
- 'autres’ 2 2 2
Engins d'Extinction 259 245 242
dont : - Camion Citerne Feux de Forét 157 151 148
- Camion Citerne Grande Capacite 15 15 15
- Fourgon Pompe Tonne 58 51 51
- 'autres’ 20 28 28
Moyens Elévateurs Automobiles 50 45 44
dont: - Echelles Pivotantes (EPC & EPS) 15 15 15
- Camion Porteur de Cellules [PCE) 34 20 20
- 'autres [MEA)' 1 1 W |
Vehicules d'Intervention Diverses 181 106 96
dont : - Vehicule tout usage fourgonnette (VTUL) 74 58 51
- Vehicule tout usage leger (VTU2) 106 47 44
Vehicules de protection, soutien, logistigue 43 3 b
Vehicule de liaison, commandement, reconnaissanc 409 251 249
dont : - Vehicule Poste de Commandement {VPCC & VPCQ 12 7 7
- Vehicule liaison hors route (VLHR) 102 g3 g2
- Vehicule de liaison utilitaire (VLU) 110 &0 &0l
- Vehicule de liaison leger (VL) 174 B3 B3
Vehicule de transport de personnel 24 14 13
dont : - Vehicule Transport de Personnel (VTP 629 pl) 20 12 11
- Vehicule Transport de Personnel (VTP 10 2 19 pl 3
- Vehicule Transport de Personnel (VTP 40 a 49 pl 1 0
F!lhlnn comptes, les vehicules dits 'indisponibles’
[ex: reconditionnement, maintenance longue durée, en instance de réforme, etc.)

per s onneagperatibng t t

Véhiculede Liaison
médicalisé

t NRE dzy AU A NB
My ANTn €

Fourgon Pompe Tonnkéger

o "

t NRE dzyAdl ANB
Myn pnn e

Camion Porteur de Cellules
L) ==y

p——n |

Prix unitaire moyerR Q| O
cth nnn €
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LesAcquisitions en véhicules et équiperyeli & A LISOA I f AaSa adzNJ £ QFyySS wun

Veéhicules et équipements spécialisés commandés en 2014
1 Porte Berce Kéro 2 6 2 o
1 Berce Kéro 2 120
2 Bras Porte berce 8 0 (0]
5 U20 9 9 2
1 FPT 2 6 4
1 FPTL 183
1 Equipement VSRL 8 5 (0]
1 MEA 200
1 Reconditionnement FPTL 100
1 Projet PCO Berce accueil 95 7
3 VSAV 24 3
1 VLM 17 4
S/total matériels mobiles d'incendie et de secours H nno
10 VL Clio 130
1 VL Directeur 35 o
15 VL Kangoo 220 9
S/total autres véhicules oy p A
TOTAL H Y HY

Les Moyens nautiques

- 10 Barques inondationgembarcation légére transportable pour inondatian)
o PositionnementA NICH2) / CANNE#) / MENTON(2)/ ANTIBER)

- 13Embarcations serrigides( secour s co6tier, support plongée, sur:
o Positionnemen®y NICH2) / CANNE®) /MENTON2)/ ANTIBES) / CAGNEL) / BREII1) / RESERVE)
- 2Vedettes (supporpl ongée, surveillance plan d’'eau canadair

nautique, bateau pompe)
o Positionnemen®y, CANNESL ‘Brutus) / ANTIBES&L ‘Jean Giraud’)l
-4Vedettes (support plongée, surveillance plan d’'ea
o Positionnemen®, NICEZ) / CANNES) / ANTIBES)

Les sectiongpérationnellesspécialiséegSOS)

N - e

Groupe Milieu Périlleux Risques radiologiques Risques Chimiqueset Gr oupe d’ | nv¢«

- secours en Montagne, -1 cellule mobi Biologiques Reconnaissance
- Scours en canyon, radiologique(CMIR) - 2cellulesmobilesd * i nt er - 2unités (arrondissements de
- secours en milieu sousrrain 1 Unitéde décontamination chimique (CMIC) Nice et Grasse)

NRBC (dotation Etat)

Secours Nautique et Sauvetage Déblaiement Uni t é d’inter

Subaquatique -3 groupes d’ i ntCynotechnique
-1DICA détachement - Recherche sous décombre,
de catastrophe aéroporté) - Recherche sous avalanches
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LesInfrastructures

Le SDI8ispose de 8 casernements dont

1 9 CSP (Centre de Secours Princigdiectif mini = 14)

1 6CS (Centre de Secoutsffectif minimum= 9)

1 48CPI (Centre de Premiére Intervention)

1 13APS (Antenne de Premiers Secours)
Encomplémat , | es | ocaux administrat.
| * éntajartsont répartis sur 5 sites distincts situés sur les communes de
VilleneuvelLoubet, Vallauris et Cagnsar-Mer.

Surface totale des locaux :

- Locaux administratifs (dont locaux dee): 66 292 m?
- Locaux techniqueg&lont garages et ateliers) :30 943 m?
97 235m?2

Bilan actualisédu plan pluriannuelbatimentaire 20072011 conventionné avec I€onseil Général

Unprogrammep | ur i annuel d’ i nvedstun sreametna n ibitéaitde &5/8i Mstlicang mr e
d’ evajustéd’ opér ati ons etadcoplitéd heetaur d uNne snont a BL72M&d t en
terme «d autorisations de programmes (A.P.)a étéétabli pour étre incorporé dans la convention conclue
pour la période 2002011 entre le Conseil Général et le SDIS 06.

Le financement de ce plan pluriannuel 28800 1 s’ est p o ur slarépartition desrgdits de n
paiement sur ces annéegant été la suivante

Rappel AP | Crédits de Paiements consommés au fitre du plan pluriannuel batimentaire | Tofal Prévision | Autorisation de
actualisée | 2007 | 2006 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 |réalisésur| 2015 Programme 2007-

En Millions

JEuros 57,13 ME |6,69 M€ 8,65 ME| 7,53 ME| 4,25 ME| 597 ME| 7,79 ME| 3,66 ME 449 ME| 49,24 ME 9,33 Mé 3,16 M€

Zoom sur ks réalisations batimentairedef QF Yy SS Hnamnm

Opérations liées au programme pluriannuel Dépenses intervenues en| Cumul dépensesfin
conventionrg 2014 2014
CIS LE CANNET MOUGINS 1105,68€ 4 26648333 ¢
NICE FODERE 1500877,26€ 452359687 €
NICE MAGNAN 2992342,01€ 702038537 ¢
SITOTA 4494 324,95¢

Autres opératiors significativedivrées en 2014 Dépenses intervenues en

2014

CIS CAGNES SUR MER 1062 8 3,
CIS CANNES BOCCA 2576 8 0,
CIS COURSEGOULES 6555 8,
Cl'S L"ESCARENE 787 55,
CISMENTON 894 6 2 ,
CIS NICE HANCY 11007375€
CIS THEOULE SUR MER 1043 2 2,
DDSIS VILLENEUVE LOUBET (travaux divers) 2378 8 0,
S/ITOTA 1050013,75¢

TOTAL des opérations listé 5544338,70¢
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Un nouveau plarpluriannuel pour 20152021

Le plan pluriannuel de constructions et de restructurations pour 20021 est défini dans ses grandes
lignes. Il comprendrées opérations suivantes :

Opération Type travaux Prévisionnel | Livraison prévue | Observations
a confirmer

CIS Roquebrun€apMartin | Construction nouvelle caserne A | ' ét ude | Préconisation SDACH
CIS Saintaurentdu-Var Construction nouvelle caserne HXZnn Fin 2017| Préconisation SDACH
CIS Roquesteron Construction nouvelle caserne 100 WM En 2015| Nouveau site
CIS La Turbie Construction nouvelle caserne HXo0n Fin 2017| Nouveau site
CIS Tourrettd evens Construction nouvelle caserne H = n n| 1~ semestre 2018 Nouveau site
CIS Roquebilliere Extension CIS nIpn
CIS Roquefortes-Pins Construction nouvelleaserne H > n n| 1" semestre 2018 Nouveau site
CIS SainBauveursur-Tinée | Restructuration CIS A | " étude
CIS SainMartin-du-Var Construction nouvelle caserne A | " étude
CIS Andon Construction nouvelle caserne A | " étude
CIS Cagnesur-Mer Réhabilitation chambres gardes A |7 étude
CIS CanneBocca Restructuration A |7 étude
Plateau technique formation | Construction du plateau technique 10, 0 d Non fixée

Les Finances

Lebudget du SDIS 06 et son évolutiokepuis 206G

Lesdépenses réelles totales (fonctionnement et investissementpiliS 06 somassées de 24,68 millions
d’ eur os (6M€4407am | 20 @ ns @n 204, rced qui rgpriéisénte unenoyenne annuek
RQS @2t dzii A 21y82%f 2061t S RS

Années 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Moy,
Total
[Fonct. + Invest.)

124,68 ME; 134,20 M£: 137,54 M€ 139,09 ME£: 139,74 M£: 148,34 M£{ 156,92 M€ 141,85 M£: 144,07 M€ 140,71 M€

Fonctionnement
[DRF)

Frais de persannel
(CH 012)
Investissement
(DRI)

Part de la masse
salariale /DRF

Lef fort d’ éooostantp @ wm la’ iétvesti ssement ( mdgEnsurda d°
période)
Lévolution a étémaitrisepour | a section de f on ohanouslla éhd2%sur ( n
la périodet ot al e dont une moyeno#E%duléeviahnées deopériode 2@0u e |
2014).
Ceteffort de maitrise des dépenses est égalenmistatéau niveau de la masse salariatpii représente
84 %de la section de fona@hnementen 204, avec une évolutiomoyenne annuelle sur la périoti#ale de
1,98% contrel,63%R QS @2t dzi A 2 Yy Ysarstannhées dleyssfidd§2010-3014).

180,00 ME

113,63 M€ 118,53 M€ 120,41 M€: 123,59 M€ 124,33 M€ 126,98 M£: 133,81 M£: 128,51 M£: 131,31 M€ 12457 M€

54,57 M€ 98,89 M£: 9946 ME€: 103,00 M€ 103,71 M£: 105,73 M£: 106,80 M€ 108,16 ME£; 110,62 ME£ 103 .44 M€

11,06 M€ 1567 M€; 17,12 M€: 1550M€{ 1540M<€; 21,37 M€ 23, 10ME€: 13,33 M€ 1276 ME 1615 ME

83,23% 83,44% 82,60% 83,34% 83,41% 83,27% 79,81% 84,16% 84, 24%

160,00 ME
140,00 M — - ././.\.=l_
120,00 ME ~ r — ——Total (Fonct. + Invest.)
100,00 e ) Fonctionnement (DRF)
80,00 M
60,00 ME == Frais de personnel (CH 012
40,00 ME = Investissement (DRI)
20,00 M T e ; ! 4&W
0,00 Ve . . . . . . . . .

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
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Le budget 204
Dépenses réelles cumulées 2014

Le montant des dépenses réelle2014 du SDIS ramené a = Eonctionnement = Investissement
f QK @duiile gepartement des Alpddar i t i mes s’ él ¢Veé a
114,98 euros par an (dépensesreéelles fonctionnement + 8"%;;%/
RSLISY a Sa indissdmeerts 201 R124069 234¢ K 131,31
population DGF = 253002) ce qui représented,58 € par Me:
habitant et par moisen 204.

91,15%

Lesdépenses réelles constatées en 2%k répartissent de la
maniéere suivante

A c Au niveau de la Section de Fonctionnement
B Charges financieres (66)

568 683
= Subventions & contingen 0.43% = Autres Clza;gs%z de Fonct.
(65)
1046 058 0,11%
0,80%
B Achats et charges externes
(011)
19 200 769
14,62%

® Charges de personnel &
Frais assimilés (012)
110 349 409
84,03%

Répartition des Dépenses réelles de Fonctionnement en 2014
B-1 dz YyA@SlIdz RS I+ aSOiAz2y RQLy@SadraaSySyi

B Rembt Kal (1641)

502 219
3,94%
B Autres équipement
1856 235
14,55%
B Infrastructures (23 &
= Informatique et Résea 21735 & 21351 & 2031)
de communication (205 6 109 381
& 2183 & 2153) 47,90%

788 685
6,18%

H Mat. Incendie & Secou
(21561 & 21562)
3 498 485
27,43%

Répartition des Dépenses réelles d'Investissement en 2014
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Le financement du SDIS
Lefinancement de la section de fonctionnement 8DIS se répartientre le conseil général et les
communes et établissements de coopération intercommunale dans les proportions suivantes

Autres Rec. Excédent de Evolution de la répartition
Fonct. (y.c. Fonct. reporté du financement du fonctionnement
recettes 6 1'9 VE (en millions d'euros)
d'ordre) 4,19% 200,00 M
9,53
6,4 150,00 Me
. Département
Contrib. 70 78 ME 50,00 Me
Commurjes 47,.94% 0,00 Me
Epci 200620072008200920102011201220132014
61,16 M
41,42% m Excédent de fonctionnement reporté
= Autres Rec. Fonct. (y.c. recettes d'ordre)
Répartition du Financement du SDIS en 2014 (Recettes réelles m Contrib. Communes & Epci
de Fonctionnement + recettes d'ordre entre sections + résultat m Contrib. du Département
N-1 reporté )
Lef i nancement de | a section d’'investissement se
Répartition du Financement de l'investissement en 2014
(en millions d'euros)
Reprise des résultats
antérieurs Excédent Fonct. Capitalisé,
0,12 VE Fds divers (10 hors Fctva)
0,75% 1,30 ME
Autres produits d'Inves] 8,03%
0,84 ME
5,23% FCTVA (10222)
1,89 ME
11,73% __Fonds d'aide a I'Invest.
(1331)
0,55 ME
3,38%
Emprunts (16)
0,00 ME
0,00%
Autres Subv. Equipements
(13)
0,00 ME
0,00%
Evolution de la répartition du financement de l'investissement (en millions d'euros)
» Reprise des résultats antérieurs
30,00 Mt ~

= Autres produits d'Invest.

25,00 Me

® Emprunts (16)

20,00 M = Autres Subv. Equipements (13)

7]

15,00 Mt - ® Fonds d'aide a I'Invest. (1331)

m FCTVA (10222)
10,00 Me -~

m Excédent Fonct. capitalisé, Fds divers (10 hors Fct
5,00 Me -

m Amorts des Immobs. (28/040)
0,00 0 +—/——"/——m—"m——mm———m——mm T

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
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La Commande Publique

[ QSELISNAYSy Gl A2y al NOKS& Lldzof AOa AAYLI ATASA 6a
LeSDISdesAlpgddar i t i mes est doteé depuis 13 ans d’ une p

- Une déclinaison des missions de | " établissem

- Une programmation de | a commande pubpar ppree (
projets et masses)

- Une rétroplanification globale de la fonction achat

- Une stratégie et des techniques d’achat

- Un systeéeme de controdéle et d’ évaluation.

[ QSELISNAYSY Gl GA2Yy al NOKSa LlJzofAOa aAYLX AFTASAE Oda

Le «marketing acheteupr estun élémenie notre stratégie d’  achat. |1
acheteur attractif (référence valorisante, simplification des dossiers de réponse, contrats clairs, paieme
rapide) afin d optimiser | e nombre et | a qualit

Lapartic pati on a | ' #&arghésmpublngsmpldiés(iMd15.) menée, a partir denai 2014, sur
les procédures adaptéepar le Secrétariat général pour la modernisation de l'action publigB&NAR)
releve de notre marketing acheteur.

Ce dispositiest mis a la disposition des candidats souhaitant répondre aux marchés publics sur la plateforr
de dématérialisation du S.D.I.S. 06, qui a deéevel

Gréace a cette fonctigries candidats ne sont plus obligés de déposer les dentsrde candidature, seul leur
numeéro de SIRET leur est demandé. Une base numérique de I'Etat leur génere un D.U.M. (document uni
de marchéremplagant la lettre de candidature et la déclaration du candidpti envoie les informations
relatives awcandidat sur la plateforme de dématérialisation du S.D.I.S.06.

Le dépb6t de réponse s’'effectue obligatoirement
adapt ée, | a signature éBeatr bhagtei bdnérarhanuysaits lesg b
documents composant le marché.

Le SDIS 06 a été I8°kcollectivité en PACA a ouvrir la possibilité MPS aux candidats & ses marchés. Grac
une explication téléphonique délivrée systématiquement a tous les candidats des leur detrddtssier, elle
a été la seule en France, parmiladeimb uz ai ne de participants a |
réponse de 100% en M.P.S. pour ces procédures adaptées.

e

L’ option M. P.S. a €eété étendue atiomdudécretrnd20BIDIV de s
26 septembre 2014.18. D. 1 . S. 06 sert d’ écl aireur pour | ens

« Ditesle nous une fois> et «candidature zéro piece

Le programme « ditele nous une fois » lui aussi conduit par le SGMAP a étéatifféecpar le décret précité.
Danscecadrd, es r éf érences des candidats ne sont pl us
consultation antérieure.

Le SDI'S 06 ouvre cette possibiliteée dawvRsS, peomettasts
aux candidats que le souhaiteraient, en renseignant seulement leur numéro de SIRETandalature zéro

piece».
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Constitution formelle du groupement de commanddLISS

Le groupement de commandes ULISA"’A

réunit 41 membres dont le départemen vA‘»ULlSS
des AlpedMaritimes. Ses modalités de
fonctionnement sont similaires a celles d
groupement Zonal Sud. Le SDIS 06 en e
Il i nitiative et, CoO
est secrétaire.

JURA
SAONE-ET-LOIRE
7 39

Castitution du groupe de travail en vue d
| achat groupé d’ én

A [¢

v
HAL
6

mﬂiﬁém.‘;;
28 membres d’ ULI SS
regroupeés en Vue
d’"envergure natione P fit
d’ énergies et de p
achat prévoit la fournitte de gaz naturel,
de gaz pour cCuve:
d’ électriciteée sur |
des entreprises locales de distributio
(ELD).

Si | > objectif de pouvoir profiter en nombre d
indéniab | e, cel ui de réunir des entités ayant | e mé
not amment au regard de | a spécificité de |’ acha

0]

r d’une pr emi re phase, | es membr e s codrdobnateus S
u mar cheé dédi a |la désignation d’un assista
-apporter une aide a |l a constitution d’une base
- proposer un appui technique dans la rédaction du présent accathite relatif ad f our ni t ur e
prestations associées

('D\ ('D/

S
n

-anal yser | es prix proposés par ces mémes fourni
dans le cadre des marchés subséquents.

-doter |l es me mbr es du groupeaeamdntd’ d'viad ueut illes €
subséquents, de controéler |’ évolution financier

suivre et de maitriser les budgets énergies.

La seconde phase, coordonnée par le SDIS 06, est, elle, congtiuée | a p a s s adadreovisanth’ u
désigner des titulaires fournisseurs des énergies précitées. Elle aboutira en 2015.

Achats mutualisés dans le cadre du groupement Zonat Sud

- Fourniture de carburant en vrac.

A

Plusieurs SDIS du sud deHar ance et | " Entente pour l a forét
passat i on -catlfe paur laafaimitune de carburant en vrac, de fioul domestique pour les véhicules
a moteur ainsi que les prestations de services associés. Le SDIS due/auslise st char gé d

de la consultation.
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La également, | e groupement a souhaité bénefici
la méme offre économiquementanat ageuse, pour tous | es SDIS et |
Les participants a cet achat groupé ont é®8 Ent ent e pour | a forét medi

Maritimes, le SDIS des Bouchds-Rhoéne,le SDIS des Pyrénéésientales, le SDIS du Vée, SDIS du
Vauclse,

Une consultation préalable (ex dialogue technique) a été menée au printemps 2014 aupres des
fournisseurs potentiels. De nombreuses informations économiquement essentielles en vue de la préparati
d’"un cahier des chargesColpai miegt ontacduiéet oparnu
| " occasion des premieres commandes subseéquentes

- Mutualisation des cuves de carburant entre le SDIS 06 et le Département delslAljpieses:

Cette consultation groupée est intervenue au momenti s’ e st mani festée un
plusieurs cuves entre les services des deux administrations.

Une seconde consultation kourniture de carburant en vraca donc été lancée pour permettre au conseil
départemental des M de bénéficier des méas conditions tarifaires avantageuses. Cette consultation a été
coordonnée par | e SDI'S de | " Héraul t.

-C2dz2NYyAGdz2NE RS YIFGSNASta RQAYY20AfAalldAz2y

Le SDISde Haueor se a proposé de coordonner une consu
(SSSM) Une consultation préalable (ex dialogue technique) a été menée pour mise a jour des
connaissances des gestionnaires sur les aspects techniques essentiellement.

- Fournitures et prestations pneumatiques

Lors d’ une réunion d& teoakniswideéns |lientGFre SDIleSt (-
d"une <consultation relative aux fournitures et
publigue a donc mené une consultation préalable auprés des distributeurs et manufacturiers et formalis
une synthese des modes de gestion des SDIS potentiels futurs participants a la consultation. Consultatic
venir en 2015.
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Les faits marquants 201
OELX 2a4A2Yy RQdzy F LI NISYSyid Fdz OSyiNB RS bAOS

Le24 janvierJes sapeurgompiers nicois sont appelés a intervenir poune explosion due au gaz non suivie
de feu, au second ¢ét agRr2siuéaNicei mmeubl e d’ habitat

Rapi dement arriveées sur | es |ieux
second étage et le toit sont en ruine

, |l es secours s

Un important dispositif est mis en place et 82 secouristes interviennensdah * i mmeubl e et
voisines.

Un enfant de 4 ans est retrouv®cédé,sa mere grievement brllée est évacuée au service des grafbEsbr
de Marseille et 2 aues personnes légeremebtesséesont transportées sur Nice.

Les secours sur place finalisent les recherches et sécurisent -le-maussée et le premier étage du
batiment.
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9FF2YyRNBYSYyil RQdzy LIYy RS G2A0Gdz2NB RQdzy OSYyiNB 02

le5 février se produit |’ effondrement d’  un pan d

Les premiers secours arrivés sur legudi
constatent | " effondre
au-dessus de 4 zones recevant du publian
restaurant, une pharmacie, une cafétéria et le m
de la galerie marchande.

Apres le premier message passé par le COS, d
opération de secours prend une neergure §
départementale et néc
renforts. Au total, 145 sapewompiers issus deg
5 groupements territoriaux du SDIS et du SS :
renforcés par les pompiers de Monaco vofft*

cuvrer ensemble sur | e site de | a catastrophe.

secour s procéedent en priorité
déblaiement et cynotechniques explorent les
décombres2 victimes sont prises en compte et placées
en urgence relative par le DSM. Des grutiers sont
réquisitionrés ensuite pour déblayer et sécunide site

au moyen d’une grignoteusc¢
sauvetage déblaiement explorent les espaces de survie
sous |l es décombres. Aucune
petit jour, des engins conséquents de levage cénant

hs : progressivement les deéblais et permettent aux

4 Dsmares /5015 95 e pompiers de finaliser leurs recherches.
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Le 23 février a 4 heures dumatin le CODI
engage les secours pour un ébouleme
survenualsorti e nord du

a englouti un chal et S .
L"alerte a été donnée du
chal et gui a pu s’ e r
ses propres moyens, avec deux autr

personnes. z

Rapidement sur les lieux, leeommes du "

centre de secours d’ r 5

sapeurspompiers des 5  groupements®
territori aMajpr. et de |’ Et at

A leur arrivée sur place, les secours vont trés vite dégager deux autres personnes, légerement bless

Cependant deux autre¢ i ct i me s, des enfants de 7 et 10 ans,
|3

décombres provoquées par Hedaches.s e ment du chal et

Sl o

Apres recherches et avec le concours des équipes cynophiles et de sauvetage déblaiement [estitks
victimes sont localisées. Toutefois, il ne peut étre que condeabédéces.

Mal gré | a promptitude et | efficacité des moyen
garcons, vraisemblablement décédés trés rapidement $sousé b oul e me nt
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LeCerti ficat d’ Apt iCtAlRAl)ea laRdmarde duuCelondl 8.aBAWTEIEAC, remplace les

tests prévus par | arrété du 06 mai 2000 rel ati
Seul |l e Luc Léger a été conservé dans un objec:
pour dépister une affection en cours. Ce dernier étant simplement un indicateur de la condition physique ¢
| "agent, qui sera adressé au Médecin de | a méde

Le but est de permettre a tous les sapepempiers
professionnels et volontaires opérationnels, de to
les Groupements Territoriaux, Groupemen
Fonctionnels et  Services  confondus, de
a QI dzi 2 phydigiiedzéniNégt techniquement de
mettre en adéquation leur forme physique avec |
mi ssi ons o p éilsdoivantacconglir. |

Un constat aété établi, suite a une étude, sur le vieilissement des sappamspiers du Service
Département al d’ I ncenedVartimes (S.D.dSe 06)S e cao utrrsa ndcehS® aAdl’ pac
augmentera 1,6 foiga la datedu rapport en octobre 201)1la conclusion est quB0% des sapewsompiers
aurontplusde 50 anssurld8.506a | ' hori.zon de 2020

Le C.A.P.A. va ainsi permettre a la Médecine Professionnelle, au travers du logiciel MEDISAP (volet et
spéciffue réservé aux éducateurs sportifs pour | a
agent, lors de la visite médicale.

Aprés une étape de conception par le Capitaine BECHET, le C.A.P.A. a mssssaus la responsabilité du
Capitaine CURINGA, par Note de Bee du Directeur Départemental ©° 2013/ 5189, ou
effectué en 2014 alors qu’ils n’”étaient que 200

Il existe 3 types de C.A.P.A. en fonction des emplois termis | e f i | conductleeur
possible des réalités opérationnelles

- Legroupel Equi pier [/ Chef d’ Equi pe

- Legroupe2 Chef d’ Agrés |/ Chef de Groupe

- Le groupe 3 Chef de Colonne / Chef de Site

Apres la mise en place et la validation des parcours au sein des diff@renggements, par le responsable
départemental C.A.P.A., les Chefs de groupements Territoriaux et Fonctionnels ont la charge de le fz
exécuter a leur personnel. Cela concerne uniquement le C.A.P.A. des groupes 1 et 2, du Sapeur a Lieute
tenantdesenpl oi s d’' équi pier a Chef de Groupe.

7 La volonté du Colonel Patrick BAUTHEAC est que du Sapeur au Colonel, le C.A.
soit réalise, en fonction des missions opérationnelles du poste occupé.

Sur | e plan médical, | " ut i | nregiatierieonoterd e
| > évolution de | a fr éeonpiers effecttiaant lel CAPY u
" permet d’' apprécier au plus pres | a chgq

Des <critéres précis sont releves et
MEDISAP de gestioresl visites médicales, et seront donc disponible lors des visites
médi cal es. I est donc répondu figantlles ob
Ve conditions d’' apt it panpiernpéotessiormdisect vdlanmires a
d’"informersulre | m&deadiurati on de | a condition physi
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Si |l es résultats du CAPA peuvent alerter | e méd
vari ées (pathologie ou manque d’'entrainement),
d’ él éments médicaux précis et particuliers a ch

En 2014, pour la premiére fois, un C.A.P.A. du groupe 3 a été mis en place, pour les Chefs de Colonr
Chefs de Site, (de Capitaine a ColoteeDirecteur Départemental compris, tous grades et responsabilités
confondus).

! s'"agit d’ un parcours mis en place et sous |
course d’'orientation d’une heur el8 efficiers des rchairrey dec
commandements. | " ont effectué

Pour | > année 2padavmpi drnl20dbapbPusEs06 ont r emaoridesé |
groupements fonctionnels, 4 Groupements Territoriaux, (sauf le GT NORD).

AlademandeduDD&®I | * ef fort doit étre maintenu pour | 7
UrgSAP Progiciel de sivi des interventions médicalisée®2 y cedz R ya € S OF RNB RQdz
En production depuis 2004, @MEGA», applicationd e s ui v i d ecalé ét paramedicalet pgé n

hospitaliere est | e fruit d’ une conception et d’ un dé
06.
Les outils de développement sur OMEGA étanl absolétes,ace p

logicielnécessitait une refonte compléte.

La problématique était de trouver les disponibilités et le financement pour effectuer cette migration
technol ogique d’ou | 'idée de rechercher un part
pourleS D.1.S. 06 a fournir |’ ensemble du dossier
les spécifications avec transfert de compétences de la part des experts techniques et fonctionnels et, pou
partenaire, a d¢év e hitcpproprieté tommenctale.] qui devi endr

La société A Propos a accepté ce partenariat avec le S.D.I.S. 06. Elle a donc développé et livré fin 201
version opérationnelle du nouvel outil rebaptis@J«gSAP dans la lignée de la gamme de logiciels déja
commerciaksés par A Propos (MédiSAP et PharmSAP).

Le £ janvier 2014, &JrgSAPR> a pris le relais de @MEGA» au S.D.1.S. 06.

Dans le cadre du partenariat entre le S.D.1.S. 06 et la société A Propos, cette derniére met a dispositior
S.D.1.S. 06, de fagon gracse, les évolutions et mises a jour au fur et & mesure de leur sortie.

Ur gSAP per met aux intervenants médecins et i nf
données médicales et gestes réalisés sur chaque victime.

L’ encadr e me pose ihmedi&Snerivided infermations et est en mesure de vérifier la conformité
de la prise en charge réalisée avec les recommandations médicales et/ou les Protocoles Infirmier de Sq
d’ Urgence.

Cet outil apporte un vrai plus en terme de qualité de sginss pensés aux Vvicti mes
SSSM et de ses personnels.

De nouvelles voies ont été ouvertes telles que la mise a disposition, via internet, des personnels du hau
moyen pays, d’' UrgSAP... Ces per sioleunaetivite, depoisidur ddnucileé n
des | eur retour d’intervention.

Couplé a un outil statistique puissant, accessible depuis le(SEP st eme d’ i nf or mat i or
activités) il constitue un élément majeur des outils informatiques mis a digfpm du SSSM.
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24 nouveaux pompiers professionnels au SDIS des Alpes Maritimes

Lelundi 30 juin 2014 a elieu le baptéme de la 38°pr omot i on de | a for mat-i or
pompiers professionnels.

- - —
L I - -
e =g - - L
s Le B - 1
gt U gy vEm K - 1nem® v s gt W, '

X. Demarte /SDIS 06

Cette nouvelle promotion de 24 sapeurs a é
dénommée <«Junior», en hommage a un
sapeurpompier décédé quelgues semain
auparavant, auquel ses colleguesvagnt
affectueusement donné ce prénom.

X. Demarte / SDIS 06

A cette occasi on, l e président du Consei l d’ ad
sapeurspompi er s et l es difficultés qu’ils ont eu
pompiers professionnels.

Il a insisté également sur les efforts consentis par le
Conseil général pour que le SDIS des Alpastimes
continue de disposer des meilleurs moyens, humains et
mat éri el s, afin de demeur er
France, a particulier dans le domaine opérationpelfin

de faire face aux charges toujours plus importantes
chaque année.

CEREMONIE DE BAPTEME DE LA 38" FORMATION D'INTEGRATION
DES SAPEURS-POMPIERS PROFESSIONNELS
PROMOTION “JUNIOR"

X. Demarte /SIS 06
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Lancement de l@ampagne 2014

L ouverture de | a campagne de prévention contre
SDIS 06.

7 7

A cette occasi on ont et e e

% l es grands i n«
prisespar | e SDIS, |l e Conseil ge

s
al et | " Etat pol

En collaboration awe FORCEO6 du Conseil général,:
lieutenantcolonel Gosse et le aomandant DEGIOANNY
ont présenté le dispositif, et notamment le nouveal==§
véhicul e PC aiuvealx emginseUNIMO(;j
de lutte contre | ’incends \
bombardiers d’eau |l oués g | T N 15
démonstration de largage. = : ' b g <

X Demarteys bSO

X: Demarte / SDIS:06
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Journée nationale des Infirmiers de SapetPsmpiers

le 21 et 22 novembre 2014 s’ est t enduantlesRins, leb ®measo L
Journées Nationales des Infirmiers de Sap&ompiers.

" y
'm’r's“ desa/ urs-Porﬁplers .
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| |
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: RS M
SECOURS MEDICAL 4

Ces derni éres organisées en partenariat entre |
Sapeus-Pompiers (ANISP) ont regroupkes de 600 congressistes et 35 sociétés partenaires.

Les themes relatifs a |’ éthique et au juridique
l a France. On a noté | a présence except doyamdesld | €
Faculté de Médecine de Nice Patrick BAQUE mai s

Infirmiers Didier BORNICHE.

Dans une ambiance festive, a guichet fermé, 250 congressistes se sont retrouvées pour une soirée de
dansmt e a | ' EderesBmssi no de Juan

ALPES MARITIMES SDI S06 Service Département al
140, avenue du Maréchal de Lattre dassigny
BP 99-06271 Villeneuvd.oubet Cedex

DINCENDIE 1 DE sbcoris  Réalisation  Unité d’ évaluation et -dEréditsiPhotossms06
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