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RAPPORT N° 24-17 - Rapport d'orientation budgétaire 2025 - Budget principal et budget
annexe relatif aux cantines

Chaque année, dans les deux mois précédant le vote du budget primitif (BP) et conformément aux
articles L.3312-1 et D.3312-12 du code général des collectivités territoriales, le président du conseil
d’administration présente, a ’ensemble de ses membres un rapport sur les orientations budgétaires
pour I’exercice a venir.

L’élaboration du BP 2024 a di intégrer une multitude de facteurs économiques exogenes impactant
tels que les mesures gouvernementales en faveur du pouvoir d’achat, les crises énergétiques ou
encore le niveau persistant de I’inflation. Ce constat avait conduit le conseil d’administration a
augmenter les contributions des collectivités de 4,23%. Méme si ce taux était inférieur a I’inflation
(5,36%), il restait élevé.

Ce contexte national étant dorénavant moins défavorable mais également au regard de la volonté du
président du conseil d’administration de protéger les finances des collectivités, 1I’évolution des
contributions de ces derniéres sera quasiment stable en 2025.

En effet, il est proposé dans le présent rapport d’augmenter les contributions des collectivités de
0,3% alors que I’inflation s’établie a 2,249 %.
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C’est dans cette perspective que I’ensemble des ¢léments utiles a la bonne compréhension de
I’orientation budgétaire proposé pour I’exercice 2025 est, ci-apres, déclinés au travers des sections
de fonctionnement et d’investissement.

PARTIE 1 - BUDGET PRINCIPAL

A. Section de fonctionnement

1. Charges de personnel (chapitre 012)

1.1. Estimation des charges de personnel (hors indemnités SPV)

Malgré la prise en compte de I’impact des mesures en faveur du pouvoir d’achat imposées en 2024
par I’Etat et du glissement, vieillesse, technicit¢ (GVT) (0,68 ME), les efforts de maitrise
budgétaire, illustrés notamment par la gestion fine des remplacements consécutifs aux départs en
retraite, permettent a 1’établissement de contenir cette dépense.

La masse salariale 2025 est ainsi estimée a 102,7 ME€.

'Chal;gres:-de personne:l‘_(b_drsmiﬁderﬁhités SPV) 3 3 R ‘Prév'isrion 2025
Estimatidn d¢ lé masse salariale 2025 - ‘ » » _ 1027 M€
Irripkavct éyrerrltijlr des reussnes aﬁx concours SPP, PATS cat A ctB _ v 7 Non connu |
Autres charges de personnel (ires restaurant, prostations sociales, ste) | 489 M€

' ~ Total estimé : | 107,59 M€

1.2. Charges de personnel (indemnités sapeurs-pompiers volontaires SPV)

Le montant prévu (18,88 M€) doit permettre le maintien des mesures d’encouragement et de

reconnaissance du volontariat tout en favorisant I’objectif d’atteindre les effectifs de garde.

Parmi les mesures significatives figurent:

- le recrutement de SPV saisonniers pour répondre aux sollicitations opérationnelles accrues
pendant la période estivale ;

- le renforcement pérenne des effectifs SPV pour améliorer la couverture et le maillage territorial
du département ;

- le passage des gardes dans les centres de premiére intervention a ossature volontaire de 11 a 12
heures effectives.

Parallélement, il convient de prévoir les indemnisations liées :

- aux actions de formation (formateurs et stagiaires SPV) ;

- aux activités opérationnelles (interventions, renforts de gardes urbaines, mobilisations
préventives dans le cadre de la campagne feux de foréts, gardes médicales/opérationnelles des
personnels SPV de la sous-direction sante).

[’estimation des crédits nécessaires pour 2025 est de 18,88 M€ dont 1,61 M€ pour les actions de
formation.

Le caractére aléatoire des dépenses liées aux activités opérationnelles (17,27 M€) nous oblige a

rappeler que selon leurs intensités, il conviendra, s’il y a lieu, de réajuster le niveau de ces crédits
supplémentaires lors d’une prochaine étape budgétaire.
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Charges de personnel (mdemmtes SPV) 7 _ 7 ' PreVlSli()IIZOZSA : |
Indemnités SPV pour la formation . L6lME
Indemnités SPV pour les activités opérationnelles - 17,27TM€

Total estimé : 18,88 M€

Sur ces bases détaillées, les charges de personnel (chapitre 012) pour I’exercice 2025 sont estimées
a 126,47 ME, représentant 73,59 % du budget de fonctionnement.

2. Charges a caractére général (chapitre 011)

S’agissant du contexte conjoncturel :

- aprés deux années de crises énergétiques, le prix de I’électricité et du gaz semble se stabiliser. Cette

tendance, associée a une démarche de rationalisation des consommations énergétiques des
batiments du SDIS, évite de prévoir des dépenses supplémentaires. En cas d’évolution
défavorable du cours des énergies, la sollicitation d’un abondement complémentaire au BS 2025
sera propose ;

les compagnies d’assurance accentuent leur pression sur les collectivités territoriales et les SDIS en
particulier. Une diminution du nombre de réponses aux procédures de marchés publics a été
constatée, tout comme une tres forte hausse du montant des cotisations (flotte automobile, risque
statutaire, protection sociale SPV). Ces parametres obligent le SDIS 06 a faire un effort budgétaire
supplémentaire de 0,45 M€.

Par ailleurs, le SDIS 06 poursuit la démarche d’optimisation de ses outils et vecteurs opérationnels.
Une somme de 0,5 M€ est ainsi a prévoir dans le cadre du renouvellement du marché de
maintenance des installations de climatisation, ventilation, chauffage. Ce renouvellement sera
I’occasion de renforcer les prestations et de mettre a niveau des équipements souvent vieillissants.
La notification du nouveau marché étant prévue au deuxiéme trimestre 2025, 1l apparait opportun de
reporter I’inscription de cette dépense, au BS 2025, des lors que I’état des lieux ainsi que les
composantes financieres du marché auront été consolidés.

Les crédits ainsi prévus au titre du chapitre 011 sont estimés a 24,94 M€ avec une augmentation
globale de 0,50 M€ en comparaison du BP 2024.

3. Autres charges de fonctionnement

Autres charges de fonctionnement Prévisions 2025
Autres'charrg»es de gestiori'courrante (chapitré 65) “
_r , . 8 75, .. . g 2,76 M€
intégrant la prestation de fidélisation et de reconnaissance - NPFR _ ‘
Les charges financiéres (chapitre 66) 0.60 M€
intégrant les intéréts correspondant aux emprunts en cours T
Dotation aux amortissements (article 6811) 17,00 M€

- des biens mobiliers 9,76 M€
- des biens immobiliers . , | nAME
Charges exceptionnelles

0,09 M€

(titres annulés, opérations de sorties de biens, opérations d’ordre, etc.)
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Compte tenu de ces éléments, le budget de fonctionnement prévisionnel s’¢léve a un montant total
de 171,86 M€.

L’ensemble des éléments, ci-dessus présentés, génére un besoin complémentaire en fonctionnement
de 1,9 M€ (+1.12%).

4. Les recettes de fonctionnement

S’agissant des ressources de I’établissement, une augmentation de 0,62 M€ constituée de plusieurs
postes de recettes est & prévoir. Ce montant sera complété par 0,5 ME€ issus de la nouvelle
exonération d’accise sur les carburants des véhicules des SDIS (ex TICPE) avec la parution
prochaine de la circulaire d’application du décret N° 2024-241 du 19 mars 2024 pris pour
application des articles L.312-78-1 et L.312-78-2 du code des impositions sur les biens et services.

Il est a noter que Darticle L.1424-35 du code général des collectivités territoriales prévoit la
possibilité d’une augmentation du montant global des contributions au taux correspondant a
’évolution de I’indice des prix a la consommation, soit + 2,249 %.

Toutefois, dans une optique de prise en compte des fortes contraintes financiéres pesant sur les
collectivités, plusieurs arbitrages portant notamment sur les dépenses énergétiques et sur le
calendrier lié au renouvellement du marché climatisation, ventilation, chauffage ont permis de
contenir cette augmentation a 0,3%.

La contribution des communes et des EPCI serait ainsi portée a 71,49 M€ soit + 0,21 M€.
La contribution du Département serait portée a 88,56 M€ soit +0,24 ME.

Les autres recettes comprennent notamment la neutralisation de ’amortissement (2,50 M€) et les
reprises d’amortissement sur les subventions (1,46 ME€).

B. Section d’investissement

Le budget prévisionnel 2025 (estimé a 27,15 M€) confirme I’effort soutenu en investissement.

1. Les dépenses d’investissement

Le programme d’équipement prévisionnel 2025 s’éleve a 21,41 M€ et doit permettre de poursuivre
les actions entreprises dans le cadre :

- de la politique batimentaire du SDIS ;

- de la modernisation et la rationalisation du parc des véhicules d’incendie et de secours.

1.1. Le domaine immobilier (10,93 M€)
Les opérations de construction et de restructuration sont menées en cohérence avec le schéma
départemental d’analyse et de couverture des risques (SDACR) et traduisent une volonte
d’intégration systématique des problématiques de développement durable.

1.1.1. Les opérations de construction et de restructuration (6,64 M€)

Les centres d’incendie et de secours constituant 1’outil quotidien des sapeurs-pompiers, ils doivent,
a ce titre, garantir a I’ensemble des agents des conditions de travail optimales.
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Dans le cadre du programme immobilier 2022/2026, 6,64 M€ seront ainsi consacrés, en 2025, a la

continuité des projets de réhabilitation ou de construction. Pour mémoire, pas moins de 12 casernes

seront concernées cette année par cet ambiticux programme :

- les constructions des CIS de Saint-Martin-Vésubie, Saint-Sauveur-sur-Tinée, Pégomas,
Guillaumes et Biot ;

- les restructurations des CIS Castagniers, Vence, Carros, Isola et Cannes Pastour ;

- la réalisation de ’antenne de premiers secours de Roquebrune-Cap-Martin et le renforcement
sismique du CIS Nice-Magnan.

1.1.2. La maintenance du parc immobilier (4,29 M€)

Au titre de I’année 2025, ’accent sera notamment mis sur les plans d’équipements pluriannuels

suivants :

- le plan de sécurisation des sites du SDIS 06 conduit dans le cadre d’un groupe de travail en
partenariat avec les partenaires sociaux, pour environ 0,47 M€ ;

- le plan de prévention des risques liés aux ¢émanations des fumées toxiques prévoyant la mise en
ceuvre de structures adaptées dont les priorités d’affectation seront fixées en lien avec la sous-
direction territoriale (SDT), pour pres de 0,41 M€ ;

- des travaux d’amélioration dans des centres de premiére intervention (CPI) notamment a Saint-
Auban, Contes, Cabris, Andon, Coursegoules, Luceram, Saint-Dalmas et Théoule-sur-Mer ;

- des travaux de remise en état dans des CIS notamment a Antibes, Cagnes-sur-Mer, Cannes-la-
Bocca, Nice Magnan, Nice Fodéré, et Menton ;

- des travaux de mise a niveau des installations de climatisation, de ventilation et de chauffage
pour 1,02 M€ ;

L’ensemble de ces travaux permettra d’optimiser la réponse opérationnelle et de consolider le
maillage territorial.

1.2. Le domaine des matériels (10,48 M€)

Les matériels opérationnels et de support constituent un maillon essentiel de la bonne réalisation
des missions quotidiennes de 1’établissement. Ils sont estimés a 10,48 M€ pour 2025.

1.2.1. Les matériels roulants d’incendie et de secours

Les nouvelles autorisations de programme (AP) du plan pluriannuel 2022/2026 d’acquisition de
matériels roulants portent essentiellement sur le renouvellement des véhicules d’incendie et de
secours les plus sollicités, notamment ceux listés ci-apres. Il est a noter la nécessaire et permanente
adaptation des commandes aux cadences des chaines de production des constructeurs, elles-mémes
impactées par [’approvisionnement irrégulier en matiéres premieres et en composants.

CASDIS 06 - 17/10/24 (24-17) 5




Le détail prévisionnel 2025 est réparti comme suit :

Véhicules Quantités Observations
VSAV : e
(Véhicule de secours et d’assistance aux victimes) 12 Poursuite du plan d’cquipement
VLM 2 Poursuite du plan d’équipement
(Véhicule de liaison médical) -
VLI 1 Poursuite du plan d’équipement
(Véhicule de liaison infirmier) p quip
VL électrique . :
2 ’é
Véhicule de liaison) 2 Poursuite du plan d’équipement
FPT : .
’) >
T — 2 Poursuite du plan d’équipement
VLTT . e
(Véhicule de liaison tout-terrain) 3 Penrsits du.plan d Squpemen
VTU 2 Type Kangoo . v
(Véhicule tout usage) 10 Poursuite du plan d’équipement
VL 6 Poursuite du plan d’équipement
(Véhicule léger) p G
VTP 9 places . i n
(Véhicules transport de personnel) : Poursuiiis fu plan € equipement
VTU 1 ; :
2 76
(Vihieale 0wt tsase) 2 Poursuite du plan d’équipement
CCGC . e
(Camion-Citerne Grande Capacité) : Poutsuliz Cu plan dcquipement
VLIS o
(Véhicule Léger d'Intervention et de Secours) 1 Modernisation du parc
EPA o
(Echelle Pivotante Automatique) l Modernisation du parc
Poursuite du plan d’équipement et
CCFM B :
(Clarision-cheene fous mayen) 2 Fonds d'investissement des SDIS
' S (Région Sud PACA)
Renouvellement du parc car ne
Porte Berce (différents tonnages) 1 remplissant plus les conditions
optimales de sécurité.

Il est également prévu I’acquisition de matériels divers et de logistique pour ’aménagement des engins.

L’ensemble détaillé des véhicules sera présenté lors du vote du programme d’équipement 2025.
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1.2.2. Les matéricls informatiques, de réseau et de transmission

Dans ce domaine, 1’établissement poursuit la mise en ceuvre de projets structurants :

- les mises a niveau des bases de données et droits d’utilisation des logiciels (déploiement Microsoft
365);

- des achats de matériels d’alerte des personnels et portatifs radio, ainsi que le maintien des réseaux de
’établissement ;

- le développement de 1’outil pédagogique de centre de réalité virtuelle ;

- le renouvellement des équipements bureautiques notamment ceux rendus nécessaires a la mise en
place du télétravail (postes de travail, PC portables, écrans et imprimantes).

1.2.3. Les autres matériels

Sont ici concernés [’ensemble des autres matériels nécessaires au bon fonctionnement de
|’établissement, notamment : ’habillement, le matériel médical, le mobilier et les assises, les matériels
électroménagers et de nettoyage, le remplacement de la cabine de peinture située a Iatelier
départemental ainsi que les matériels pédagogiques et de sport.

Aux dépenses d’investissement s’ajoutent au programme d’équipement les dépenses obligatoires de la
section (5,74 M€) comprenant notamment la neutralisation des amortissements (2,50 M€), les reprises

des amortissements des subventions (1,46 M€) et le remboursement du capital des emprunts (1,54 M€).

De méme, il convient de prévoir 0,10 M€ au titre des résorptions d’avance de travaux et d’équipement
en matériels.

2. Les recettes d’investissement

Les recettes d’investissement proviennent essentiellement de 1’autofinancement avec les dotations aux
amortissements (17 M€), du FCTVA (2 M€) et de la subvention pluriannuelle d’équipement du
Département de 3,5 ME€.

Afin de parvenir a 1’équilibre, il est par ailleurs prévu de contracter un emprunt de 4,40 M€ dédi€ au
financement du programme immobilier 2022/2026.

PARTIE 2 - BUDGET ANNEXE RELATIF AUX CANTINES

Le SDIS 06 compte trois cantines administratives situées dans les centres d’incendie et de secours de
Nice-Magnan, Cagnes-sur-Mer et Antibes.

Pour répondre a Dobligation fiscale de comptabilité distincte et en application des dispositions de
I’instruction budgétaire et comptable, le SDIS 06 individualise les dépenses et les recettes afférentes a
cette activité dans un budget annexe mis en place en 2003.

Vous trouverez, ci-aprés présentées, les orientations budgétaires du budget annexe du SDIS 06, les

charges et produits prévisibles ainsi que le besoin de financement correspondant couvert par le budget
principal.
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A. Section de fonctionnement

Le montant prévisionnel des dépenses de fonctionnement du budget annexe s’¢léve a 988 730 € ainsi
répartis :

1. Charges de personnel (chapitre 012)

Les charges de personnel pour I’exercice 2025 sont estimées a 200 000 € représentant 20,23 % du
budget de fonctionnement.

2. Charges a caractere général (chapitre 011)

Les crédits prévus au titre du chapitre 011 sont estimés a 739 300 €.

3. Autres charges de fonctionnement

Les autres charges de fonctionnement (49 430 €) proviennent essentiellement de la dotation aux
amortissements pour 32 430 €.

4. Les recettes de fonctionnement

Les recettes réelles proviennent d’une prévision de vente de repas aux personnels (172 000 €) dont les
tarifs ont été fixés par la délibération N° 02-78 du 20 décembre 2002 et réévalués par la délibération N°
09-30 du 22 juin 2009 relative a la modification de la valeur faciale des titres repas et des tarifs des
cantines. Néanmoins, le volume de ces recettes ne couvrira que 17,40 % de I’ensemble des dépenses de
fonctionnement. Afin de parvenir a 1’équilibre, il convient donc d’inscrire a I’article 7552 la prise en
charge, par le budget primitif principal, du déficit s’élevant a 815 000 €.

Le montant prévisionnel des recettes de fonctionnement du budget annexe relatif aux cantines s’¢leve a
988 730 €.

B. Section d’investissement

Le budget prévisionnel de la section d’investissement est estime a 46 430 €.

1. Les dépenses d’investissement

La section d’investissement, arrétée a 46 430 €, permet le maintien a niveau des équipements, mobiliers
et matériels de cuisine, ainsi que la réalisation des travaux nécessaires au fonctionnement des cantines.

2. Les recettes d’investissement

Les recettes d’investissement (46 430 €) proviennent essentiellement de la dotation aux amortissements
pour 32 430 €.

Vous trouverez, ci-joint en annexe, les informations nécessaires devant figurer au rapport d’orientation
budgétaire pour le budget principal et le budget annexe.
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En conclusion, il vous est proposé au regard du rapport et de I'annexe s’y rapportant, de débattre des
orientations budgétaires 2025 puis d’en prendre acte.

Aprés en avoir délibéré, le conseil d'administration, a I'unanimité, décide :

- de prendre acte de la tenue du débat d’orientation budgétaire 2025 relatif au budget principal
et au budget annexe relatif aux cantines du service départemental d’incendie et de secours
des Alpes-Maritimes ainsi que de la présentation du rapport y afférent.

Le président du conseil d'administration
du service départemental d'incendie et de secours

des AlpeM
//_‘\ = e——

Charles Ange GINESY
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ANNEXE AU RAPPORT D’ORIENTATION BUDGETAIRE 2025

Références :

- article 107 de la loi n°® 2015-991 du 7 aolt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de
la République (lot NOTRe) ;

- décret n® 2016-841 du 24 juin 2016 relatif au contenu ainsi qu’aux modalités de publication
et de transmission du rapport d’orientation budgétaire ;

- article R. 1424-32-1 et D. 3312-12 du code général des collectivités territoriales.

L’article D.3312-12 du code général des collectivités territoriales, applicable aux services

départementaux d’incendie et de secours, énonce les informations qui doivent figurer dans le
rapport d’orientation budgétaire, objet de la présente annexe.

PARTIE 1 : BUDGET PRINCIPAL

L’¢élaboration des orientations budgétaires pour 2025 a été conduite en prenant en compte les
différents ¢léments qui impactent le colt du service :

e la nécessité de maintenir une réponse opérationnelle de qualité, adaptée aux risques du
département ;

e la volonté de maintenir un renouvellement constant des matériels d’incendie et de
secours ;

e la continuité du programme de constructions et de réhabilitations des casernes de
sapeurs-pompiers dans le département ;

e la pression accrue des compagnies d’assurance sur les collectivité territoriales et en
particulier sur les SDIS par une trés forte hausse du montant des cotisations ;

e le renforcement des prestations de maintenance des installations de climatisation,
ventilation, chauffage (CVC)

e la poursuite de I’effort de maitrise des charges a caractére général,

OQNne

on de I'a g opéra e (tous types d'interventions) mensuelle et cumulée
| janv | févr | mars | ave | mai | juin | jui | acat | sept | oct | nov | dc |
mensuele 8388 7362 8033 7431 8422 9135 10069 9630 8758 8726 8086 8585
cumuiée 8388 15750 23783 31214 30636 48771 58840 68470 77228 85954 94040 102625
mensuelle) 8168 | 7733 | 7915 | 8062 4 6404 | 9068 10405 10428 1057
cumuiée 8168 15901 23816 31878 40282 49350 59755 70183 71270




Evolution mensuelle et cumulée du Nb de départs ‘agents’

[ janv | fev | mars | av | mai | juin | juil | acit | sept | oct | nov | dec |

SPV
SPP
Tot mensuel
Cumulé SPV
Cumuwlé SPP
Cumuié SPV+SPP
SPV
SPP
Tot mensuel
Cumuwié SPV 13725
Cumulé SPP 16 204
Cumulé SFV+SPP 29 929 »

14 605
16 676
31281
14 605
16 676
37 281
13725
16 204
29929

13615
13811
27426
28220
30 487
58 707
13927
14798
28725
27 652
31002
58 654

14475
15942
30 417
42695
46 429
89 124
14994
14879
29673
42646
45681
88 327

14 093
15 090
29183
56 788
61519
118 307
14777
15093
29 870
57 423
60 774
118 197

20 765
17 450
38 215
108 561
112 626
221187
21478
17 496
38974
112 003
110211
222214

20 056
16 385
36 441
128 617
129 011
257 628
22 333
16 433
38 766
134 336
126 644
260 980

14 707
16 283
30 990
71495
77 802
149 297
18§ 757
15 349
31106
73 180
76 123
149 303

16 301
17 374
33675
87 796
95176
182972
17 345
16 592
33937
90525
92715
183 240

152905 16243 14292 15994
16631 16785 15647 16276
31926 33028 29939 32270
143912 160 155 174 447 190 441
145 642 162427 178074 194 350
289 554 322582 352521 384791
2007
2138
4145
136 343
128 782
265125

1. Comparaison ressources et charges budget 2024/budget 2025

BUDGET 2024
FONCTIONNEMENT Délibération n°24-9 du PREVISION ROB 2025
17/06/2024 - BS 2024
Dépenses 172,87 171,86
Réelles 156,69 154,78
011 Charges a caractére général 2538 24,94
012 Charges de personnel 127,98 126,47
65 Autres charges 2,73 2,76
66 Charges financieres 0,52 0,60
67 Charges exceptionnelles 0,01 0,00
68 Provisions 0,06 0,01
022 Dépenses imprévues 0,00 0,00
Ordre 16,18 17,08
042 Opérations d'ordre 16,18 17,08
Dotation aux amortissements 15,93 17,00
Opérations des sorties de biens 0,25 0,08
Recettes 172,87 171,86
Réelles 166,62 167,88
74 Contributions et participations 159,58 160,06
Contributions des communes 71,28 71,49
Contribution du département 88,30 88,57
Recettes propres 7,04 7,81
Ordre 3,81 3,99
042 Opérations d'ordre 3,81 3,99
Opération des sorties de biens 0,07 0,03
Neutralisation des amortissements 2,56 2,50
Quote-part des subventions d'investissement 1,19 1,46
Excédent 2,43 0,00




BUDGET 2024

INVESTISSEMENT Délibération n°24-9 du PREVISION ROB 2025
17/06/2024 - BS 2024

Dépenses 34,28 27,15
Réelles 30,26 23,06
20 - 21 - 23 Programme équipement 26,06 " 21417
16 Emprunt 1,45 1,54
27 Autres immobilisations financieres 0,02 0,01
238 Avances forfaitaires 0,20 0,10
204 Subventions d'équipement versées 2,53 0,00
Ordre 4,03 4,09
040 Opérations d'ordre 3,81 3,99
Opérations des sorties de biens 0,07 0,03
Neutralisation des amortissements 2,56 2,50
Quote-part des subventions d'investissement 1,19 1,46
041 Opération patrimoniale 0,22 0,10
D001 Solde d'exécution 0,00 0,00
Recettes 34,28 27,15
Réelles 775 9,97
23 Résorption avance forfaitaire 0,00 0,00
10 Dotation (FC TVA) 2,40 2,00
27 Autres immobilisations financieres 0,00 0,00
10 Dons et legs en capital 0,00 0,00
13 Subvention d'investissement 5,30 3,50
024 Produits de cessions d'immobilisations 0,05 0,07
16 Emprunts 0,00 4,40
Ordre 16,39 17,18
040 Opérations d'ordre 16,18 17,08
Amortissement 15,93 17,00
Opérations des sorties de biens 0,25 0,08
041 Opération patrimoniale 0,22 0,10
RO01 Solde d'exécution 10,14 0,00
1068 Excédent de fonctionnement 0,00 0,00

Montant des derniers budgets consolidés réalisés (compte administratif 2023)

Compte Administratif 2023 Budget principal en €

Délib24-3 du 17/06/2024

BUDGET PRINCIPAL DEPENSES RECETTES
Section de fonctionnement 165122 705 167 555 630
Section d'investissement 20871 860 31013573
TOTAL CUMULE 185 994 565 198 569 203




Compte Administratif 2023 Budget annexe en €

Délib24-4 du 17/06/2024

BUDGET ANNEXE DEPENSES RECETTES
Section de fonctionnement 891 880 889 990
Section d'investissement 10393 126 656
TOTAL CUMULE 902 273 1016 646

Compte Administratif2023
CONSOLIDATION BUDGET DEPENSES RECETTES
PRINCIPAL et ANNEXE
Section de fonctionnement 166 014 585 168 445 620
Section d'investissement 20 882 253 31140229
TOTAL CUMULE 186 896 838 199 585 849

Crédits d’investissement pluriannuels

Pour les opérations d’investissement importantes ayant un caractére pluriannuel, le SDIS 06 a
mis en place des «autorisations de programme et crédits de paiement » (AP/CP). Ces
autorisations lui permettent d’engager une opération dans son intégralité, en inscrivant
uniquement au budget les dépenses susceptibles d’étre réglées dans I’année d’exécution.

Deux domaines sont concernés par des AP/CP :

- les opérations constructions et de restructurations des centres d’incendie et de secours.
- le plan pluriannuel 2022-2026 d’acquisition de matériels roulants et engins de secours.

Les tableaux ci-dessous présentent une synthése des autorisations et crédits de paiement

ouverts :

AP/AE
CONSTRUCTIONS

AP

CP Antérieurs

CP 2025

Reste a
financer

CIS Saint Martin Vesubie

5200000,00

448 240,40

1375 000,00

3376759,60

CIS Cannes Pastour

7500 000,00

495 640,50

1100 000,00

590435950

CIS Castagniers

4000 000,00

361 539,58

900 000,00

273846042

CIS Isola 2400000,00 115 000,00 250 000,00 2035000,00
CIS Pegomas 4000 000,00 262 690,00 1115000,00 2622310,00
CIS Saint Sauveur/ Tinée 4000 000,00 50 000,00 100 000,00 3850 000,00
CIS Guillaumes 4000 000,00 57 356,00 150 000,00 3792 644,00
CIS Vence 4800 000,00 275 430,08 300 000,00 422456992
CIS Carros 4800 000,00 50 000,00 165 000,00 4585 000,00

Renforcement sismique
CIS Nice-Magnan

3500 000,00

108 005,20

62 000,00

3329 994,80

Antenne de secours
Roquebrune-Cap-Martin

2700000,00

115258160

1000 000,00

547 418,40

CIS Biot

4000 000,00

0,00

125 000,00

3875 000,00

Total AP/AE

50900 000,00

3376 483,36

6642 000,00

40 881 516,64




AP 5 =
ACQUISITION MATERIELS ROULANT AP CP 2022 CP 2023 CP2024 CP 2025 CP 2026
Qté Objet Qté Montant Montant Qté Montant Qté Montant Qté Montant

56| VSAV 6046 721.06 0 0.00 225394830 7z 7483 381.76 13 1444 391,00 13 1 600 000.00
2| VSAY 44 2153883.92 2 215883.92 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00
1 |VSAV Petit gabarit éléctrique 10234582 0 0.00 0 0.00 1 10234532 0 0.00 0 0.00
2|FPT 386 408.04 0 0.00 2 586408.04 0 0.00 0 0.00 7 0.00
9 |FPTL 23507917.24 2 489 137.71 0 0.00 3 310763.53 2 603 016.00 2 605 000.00
12|CCFM 3 524 587.98 4 1128042.00 6 1788 54598 0 0.00 I 300 000.00 £ 308 000.00
S|\VTu i 198 846.00 0 0.00 0 0.00 1 38 846.00 2 80 000.00 2 30 000.00
58 |\vTU 1745893.80 4 0.00 0 0.00 25 745 898.80 10 300 000,00 23 700 000.00
25 |VLTU Equipement 36547.26 0 0.00 0 0.00 25 36547.26 0 0.00 0 0.00
S|VTP 207911.05 0 0.00 I 29105.54 2 96 805.51 ! 40 000.00 1 42 000.00
20 |VLTT 854 959.00 10 366 300.00 0 0.00 2 175 800.00 3 115 164.00 5 197 695,00
3 | VSRM Ch, 268 66745 0 0.00 1 7752197 1 91 145.48 0 0.00 1 100 000.00
3 | VSRM équipement 536 562.00 0 0.00 1 172800.00 1 172 800.00 0 0.00 1 190 962,00
9 |CCRL (SR ou OD) 2145447.00 6 136004250 2 352740450 0 0.00 0 0.00 1 258 000.00
4 |CCRM 112295851 0 0.00 2 349336.15 4 273 602.36 0 0.00 I 300 000.00
1 |BEA HR 31976338 0 0.00 1 31976338 0 0.00 0 0.00 0 0.00
14 |Porte Berce 1325 568.00 2 208 680.00 6 640 096.00 4 376792.00 2 100 000.00 [ 0.00
1 |Camion Logistique 83 102.00 0 0,00 0 0.00 1 83 102.00 0 0.00 0 0.00
6| VLM 248 878.80 0 0.00 d 38907.92 2 77 426.88 2 87524.00 1 45 020.00
1| VLM HR SSSM 39 960.00 1 39 960.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00
1| VLM HR SSSM EQUIPEMENT 35 400.00 0 0,00 1 35400.00 0 0.00 7 0.00 0 0.00
4 |VLI 16537732 0 0.00 0 0.00 2 87 740.32 1 38245.00 1 39 392.00
3 |EPA 2311380.96 0 0.00 7 695507.96 0 0.00 i 800 873,00 1 815 000.00
24 | VL 507 696.68 0 0.00 8 15175068 3 78 536.00 b 126 000.00 7 151410.00
9| VL électrigue 289 807.60 0 0.00 0 0.00 4 148 254.60 g 3 35 933.00
9 |VLRH DUSTER 223 289.72 0 0.00 2 46 269.40 7 177 020.32 0 0 0.00
1 |Canion UMM 10066233 0 0.00 0 0.00 ! 100 662.33 0 0 0.00
4| VRAD 27445467 0 0.00 0 0.00 4 27445467 0 0 0.00
2 |BATEAU POMPE 148791412 0 0.00 0 0.00 2 1487 914.12 0 0 0.00
1|BRS 73837.71 0 0.00 ! 87837.71 0 0.00 0 0 0.00
1 |CCFS PACTE CAPACITAIRE 528 99652 0 0.00 0 0.00 ! 328 996.52 0 0 0.00
1 |VL Type Powerbank fonds vert 36 746,16 0 0.00 0 0.00 1 36746.16 0 0.00 0 0.00
4 |CCFM Fonds investissement région sud 930 000.00 0 0.00 0 0.00 2 490 000.00 1 245 000.00 1 245 000,00
1|VTU I Electrique 71756.65 0 0.00 0 0.00 b 7175665 0 0.00 0 0.00
1 |Scooter 125 5760.00 0 0.00 0 0.00 1 3760.00 0 0.00 0 0.00
2|ccee 655 000.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 325 000.00 1 330 000.00
2|\ VLIS 500 000.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 250 000.00 i 250 000.00
307 Total AP/AE 30381 013,75 27 3 808 046,13 59 8 000 623,53 105 7318 099,09 49 4910 833,00 67 6 343 412,00

4. Caractéristiques de I’endettement du SDIS 06

Caractéristiques de I'endettement du SDIS 06 AU31/12/2024

ANNUITES 2025
DU ATED CAPITAL
IV ORGANISME | MONTANT UREE | TAUX DATE DATEDE ‘TDO
NATURE PRETEUR (EN DUTAUX | NOMINAL [ pEvisstox|  FIYDE | RESTANT DU\ REMBOURS EMENT|  CHARGES

ANNEES) ) o ) CONTRAT | AU31/12/2024 DU CAPITAL | D'INTERETS
Copstiiction'Ceigiino Sl Jan Chp:feimal DEXIA crédit local 914 513,00 | 24anset! FIXE 4.94% 15/10/2003 168 619,87 5351925 8329.82
MONZ214199EUR/0219549/0003894 mois
Achat matériels Incendie et secours (EPA,
Bateau, ..) DEXIA crédit local | 2 000 000,00 15 FIXE 470% 30/062008 | 0100812022 - . -
MIN255318EUR/0270300
s;’::’“‘;'ﬁ"&‘i‘,gj{;i‘x};ﬁs DEXIA crédit local | 2 000 000,00 30 FIXE 495% 30/06/2008 | 01/08/2037 1166 303.43 66 054.25 57 732,02
g;::;:;v:;ﬁl‘)fflri:(s o Caisse dEpargne 2 000 000,00 20 FIXE 334% | 05012012 | 25012032 725 000,00 100 000,00 22962,50
ac{;);jll;;;‘,“\x;oil,fﬁ;?‘s €l Caisse dEpargne 4000 000,00 25 FIXE 5.87% 25042012 | 25/04/2037 15082962 | 157791,06
<V1Z. £ & -~
;\;:‘3‘0?3(/);0177_0 Caisse dEpargne 21000 000,00 15 FIXE se9% | 2sisno12 | 25052027 333 333,50 13333332 16 337,69
ffgi‘_‘:;;'l"_“wdi’gi”"‘s s La Banque postale | 2 900 000,00 20 FIXE 240% 05/02/2015 | 01/03/2035 1486 250,00 145 000,00 34 365,00
A NI N

—— e
S;’(‘;irfo‘;;’;"i{;r“"‘s i La Banque postale 1 800 000,00 20 FIXE 2.12% 25/01/2016 1012 500.00 90 000.00 20749,50
1 N 2L
(\:;’(‘;S\‘;'_u;;'l"‘;)i‘{,ﬁm"“ ot La Banque postale | 5000 000,00 25 FIXE 1.12% 03/02/2020 | 01/03/2045 4050 000,00 200 000,00 44'520,00
MONS
; e
f;’ﬁ'_’a‘f;g"i‘g:;‘_;:lﬂim La Banque postale | 6 000 000,00 25 FIXE 0.95% 19/10/2020 | 01/11/2045 5250 000.00 250 000.00 4966339
h |- 3. 2/
Construction différents CI
z:,"l’ :';;";’" ifférents CIS ciété Génerale 7,000 000,00 25 FIXE 094% | 03032021 | 300612047 6440 000.00 280 000,00 6137678
TOTAL 23339 243,45 1468 736,44 | 473 828,26
TOTALDE
L'ANNUITE 1942 564,70
2025




Simulation de I'emprunt 2025

ANNUITE 2025
UREE |NATURE| TAD
NATURE ORGANISME | MoNTANT | P Fii‘” AIZIL‘RF \'(:\\IFT\I DATE | ) ATEDE FIN DE CONTRAT | gg: RSEMEN . ;
N PRETEUR NOMINAL (EN DU IROMINALYG b s1on | P : : REMBOURSEMENT [ CHARGES
ANNEES) | TAUX | ESTIME DUCAPITAL | D'INTERETS
Simulation emprunt 2025
(Consolidation progressive NC 4400 000,00 30 FIXE | 480% | 01072025 2055 7249156 | 106 615,26
courant 2025)
TOTALDE L'ANNUITE 2025 179 106,82

Evolution de I'endettement du SDIS 06 de 2024 a 2025

5. Niveau d’épargne brute et niveau d’épargne nette

ANNUITE 2024 ANNUITE 2025
. Clistses Capital E‘estam o Ghissas Capital 1‘estam
Capital di l'vAt da Capital di [,‘él da
mterets mtercts
R au31122024 e au 31/12/2025
Total emprunts contractés jusqu'en 2024 1 454 003,54 512 685,18 2333924345 1 468 73644 473 828,26 21 870 507,01
ion e 2025
SMEUECRSIPENN] 2050 . 7249156 | 106 61526 4327 50844
(Consolidation progressive courant 2025)
1454 003,54 | 51268518 | 2333924345 | 154122800 580 443,52 26 198 015,45
TOTAL ANNUITES 1966 688,72 2121671,52

BUDGET 2024 - BS (en millions d'€)
Dépenses réelles de Fonctionnement 156,69
Recettes réelles de Fonctionnement 166,62
Epargne Brut 9,94 6,34%
Remboursement du Capital 1,45
EPARGNE NETTE | 8,48 541%
PREVISION 2025 (en millions d'€)
Dépenses réelles de Fonctionnement 154,78
Recettes réelles de Fonctionnement 167,87
Epargne Brut 13,09 8,46%
Remboursement du Capital 1,54
EPARGNE NETTE 11,55 7.46%
6. Niveau d’endettement du SDIS 06
BUDGET 2024 - BS (en millions d'€)
Encours au ler Janvier 2024 24,79
Emprunt contracté/réalisé en 2024 0,00
Désendettement 2024 1,45

ENCOURS PREVISIONNEL AU 31 DECEMBRE 2024

23,34




PREVISION 2025 (en millions d'€)
Encours au ler Janvier 2025 23,34
Emprunts prévus en 2025 4,40
Désendettement 2025 1,54
ENCOURS PREVISIONNEL AU 31 DECEMBRE 2025 26,20

7. Capacité de désendettement

BUDGET 2024 - BS (en millions d'€)

Epargne brute 9,94
Encours au 31 décembre 2024 2334
CAPACITE DE DESENDETTEMENT 2,35 2ans 4 m@
PREVISIONS 2025 (en millions d'€)
Epargne brute selon prévision 2025 13,09
Encours au 31 décembre 2025 26,20
CAPACITE DE DESENDETTEMENT 2,00 2 ans
8. Principaux ratios
BUDGET 2024 - BS (en millions d'€)
Dépenses réelles de Fonctionnement (DRF) 156,69
Recettes réelles de Fonctionnement (RRF) 166,62
Charge de la dette (encours /RRF) 14,88%
Rigidité des charges de personnel (Chapitre 012/RRF) 76,81%
Rigidité des charges structurelles (Chapitre 012, intérets, 77 12%
contributions obligatoires/ RRF) st
Population l¢gale totale des Alpes Maritimes : 1 117 561 (INSEE 01/01/2024) L1176
(en millions d'habitants) ?
Coit du service rendu par habitant (DRF/pop) 140,21
Dépenses d'équipement par habitant (Chapitres 20, 21 et 23 / pop) 23,32
PREVISION 2025 (en millions d'€)
Dépenses réelles de Fonctionnement (DRF) 154,78
Recettes réelles de Fonctionnement (RRF) 167,87
Charge de la dette ( encours /RRF) 13,90%
Rigidité des charges de personnel (Chapitre 012/RRF) 75,53%
Rigidité des charges structurelles (Chapitre 012, intérets, 5,88/
contributions obligatoires/ RRF) —e870
Population légale totale des Alpes Maritimes : 1 117 561 (INSEE 01/01/2024)
(en millions d'habitants) 1,1 176
Coiit du service rendu par habitant (DRF/pop) 138,50
Dépenses d'équipement par habitant (Chapitres 20, 21 et 23 / pop) 19,16




9. Effectifs du SDIS 06 et charges du personnel

Effectif rémunéré au 01/09/2024

PATS SPP TOTAL
A 37 112 149
B 94 152 246
C 208 953 1161
TOTAL 339 1217 1556

Informations relatives aux dépenses de personnel

MONTANTS BRUTS VERSES DU MONTANTS BRUTS VERSES DU
01/01/2023 au 31/12/2023 01/01/2024 AU 31/08/2024
TRAITEMENTS INDICIAIRES 42 061 445,09 € 28532027,52€
REGIME INDEMNITAIRE 31329214,83 € 20913 005,81 €
NOUVELLE BONIFICATION INDICIAIRE 667 225,56 € 483 670,18 €
HEURES SUPPLEMENTAIRES REMUNEREES 51815,96 € 33095,94 €
AVANTAGE EN NATURE 5248,32€ 3562,16 €

Le temps de travail

Le nouveau temps de travail des sapeurs-pompiers professionnels en sections opérationnelles
adopté par le conseil d'administration prévoit deux possibilités de régime de travail, un en
garde de 24 heures et l'autre en garde de 12 heures. De plus, certains agents peuvent effectuer
un régime dit "mixte", composé de gardes et de jours de service sur certaines fonctions et pour
des activités définies.

Pour 2024, quelques agents ont émis le souhait d'évoluer du régime de garde de 24 h vers le
régime de garde de 12 h et inversement. Il ne s'agit toutefois que d'un ajustement a la marge
qui sera étudié au cas par cas afin de tenir compte de situations familiales qui rendent
nécessaires ce changement.

Les sapeurs-pompiers professionnels non officiers affectés au CSP CODIS ont un régime de
travail en gardes de 12 heures.

Enfin les officiers de sapeurs-pompiers professionnels ont un régime de travail dit "mixte",
composé de jours de service et d'astreintes relative a la chaine de commandement.

S’agissant des PATS, leur temps de travail annuel demeure fixé a 1607 het, depuis le ler
janvier 2024, la semaine de travail peut se décliner en 4 jours, 4.5 jours, 5 jours ou la
quinzaine de 9 jours.




PARTIE 2 : BUDGET ANNEXE RELATIF AUX CANTINES

Le service départemental d’incendie et de secours (SDIS 06) exploite trois cantines
administratives situées dans les centres d’incendie et de secours de Nice-Magnan, Cagnes-sur-
Mer et Antibes.

L’¢laboration des orientations budgétaires des cantines pour 2025 a été conduite en prenant en
compte des différents éléments qui impactent le colt du service :

e Le nombre de repas total servis en 2023 est de 52 720 répartis comme suit :
Site de Cagnes sur Mer : 19 908
Site d’Antibes : 14 754
Site de Nice Magnan : 18 058

e L’entretien des équipements de mobilier et matériel de cuisine, ainsi que les travaux
nécessaires au fonctionnement des cantines,

1. Comparaison ressources et charges budget 2024/budget 2025

BUDGET 2024
FONCTIONNEMENT Délibération n°24-10 du PREVISION ROB 2025
17/06/2024 - BS 2024
Dépenses 1,00 0,99
Réelles 0,95 0,97
011 Charges a caractére général 0,76 0,74
012 Charges de personnel 0,19 0,20
65 Autres charges 0,00 0,00
66 Charges financieres 0,00 0,00
67 Charges exceptionnelles 0,00 0,00
68 Provisions 0,00 0,03
022 Dépenses imprévues 0,00 0,00
Ordre 0,05 0,01
042 Opérations d'ordre 0,05 0,00
Dotation aux amortissements 0,05 0,00
Opérations des sorties de biens 0,00 0,00
023 Opération d'ordre Virt Fonct. Vers Invest. 0,00 0,01
Recettes 1,00 0,99
Réelles 1,01 0,99
Recettes propres 1,01 0,99
Ordre 0,00 0,00
042 Opérations d'ordre 0,00 0,00
Opération des sorties de biens 0,00 0,00
Neutralisation des amortissements 0,00 0,00
Quote part des subventions d'investissement 0,00 0,00
Excédent 0,00 0,00




BUDGET 2024
INVESTISSEMENT Délibération n°24-10 du PREVISION ROB 2025
17/06/2024 - BS 2024
Dépens es 0,17 0,05
Réelles 0,17 0,05
20 - 21 - 23 Programme équipement 0,17 0,05
16 Emprunt 0,00 0,00
020 Dépenses imprévues 0,00 0,00
Ordre 0,00 0,00
040 Opérations d'ordre 0,00 0,00
Opérations des sorties de biens 0,00 0,00
Neutralisation des amortissements 0,00 0,00
Quote part des subventions d'investissement 0,00 0,00
041 Opération patrimoniale 0,00 0,00
Recettes 0,17 0,05
Réelles 0,00 0,00
23 Résorption avance forfaitaire 0,00 0,00
10 Dotation (FC TVA) 0,00 0,00
10 Dons et legs en capital 0,00 0,00
024 Produits de cessions d'immobilisations 0,00 0,00
13 Subvention 0,00 0,00
16 Emprunts 0,00 0,00
Ordre 0,05 0,05
040 Opérations d'ordre 0,05 0,03
Amortissement 0,05 0,03
Opérations des sorties de biens 0,00 0,00
041 Opération patrimoniale 0,00 0,00
021 Opération d'ordre Virt Fonct. Vers Invest. 0,00 0,01
RO01 Solde d'execution 0,12 0,00
1068 Excedent de fonctionnement 0,00 0,00

2. Effectifs du SDIS 06 et charges du personnel du budget annexe cantines

Effectif rémunéré au 01/09/2024

PATS SPP TOTAL
A 0 0 0
B 0 0 0
C 4 0 4
TOTAL 4 0 4

Informations relatives aux dépenses de personnel

MONTANTS BRUTS VERSES DU
01/01/2023 au 31/12/2023

MONTANTS BRUTS VERSES DU
01/01/2024 AU 31/08/2024

TRAITEMENTS INDICIAIRES 100117,71€ 68 656,38 €
REGIME INDEMNITAIRE 30525,48€ 21744,47 €
NOUVELLE BONIFICATION INDICIAIRE 0,00 € 0,00 €
HEURES SUPPLEMENTAIRES REMUNEREES 0,00 € 0,00€
AVANTAGE EN NATURE 0,00 € 0,00€




