L'"actualit

v
L'agenda
Réunion de la Commission d’Appel d’Offres

Sous la présidence de Monsieur Jean THAON, membre
du CASDIS, Vice-Président du Conseil général et Maire
de Lantosque

SDIS VILLENEUVE LOUBET

Réunion relative a “la surveillance des plages”

Bilan 2006, préparation saison 2007.

SDIS VILLENEUVE LOUBET

En présence des représentants des Maires des
communes d’Antibes, de Beaulieu, de Cagnes sur mer,
de Menton, de Nice, de Roquebrune et de Villeneuve-
Loubet, du Colonel Alain JARDINET, Sous-Directeur

de l'Organisation Opérationnelle, du Colonel Jacques
BARBERIS, Médecin Chef du SSSM, du Chef du GF3, des
Chefs des GT Centre, Sud et Est, du Chef du GF Affaires
financieres et juridiques

Réunion du Conseil d’Etat-Major

En présence de la direction générale, des Chefs de GF et
de GT- SDIS VILLENEUVE LOUBET

La prochaine réunion du Conseil d’administration du
SDIS 06 se tiendra avant les fétes de Noél.

Le national...

Campagne nationale du Ministére de la Santé et des
Solidarités, UAssurance Maladie et Ulnstitut National de
Prévention et d’Education

Dispositif de communication préventif relatif aux
accidents domestiques des enfants.

Expoprotection / Feu 2006

21e salon international de la protection et de la
sécurité. Parc des expositions de Paris Nord Villepinte
- PARIS. En présence des acteurs de la lutte contre

le feu, la malveillance et de la prévention des risques
professionnels.

Journées scientifiques européennes
du Service Médical des sapeurs-pompiers

Cité internationale des congres de Nantes - NANTES
Une manifestation exclusivement dédiée aux échanges a
caracteére scientifique et technique propre au SSSM.

5¢ Rencontre Nationale Préventique 2006
- BOURGES

Débat sur la santé, la sécurité au travail,
U'environnement, la sécurité civile et publique sous
langle de “l'urgence”.
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Le bilan de la campagne

“Feux de foréts ete 2006 :

une année calme mais atypique !

Canicule record, sécheresse, foudre tels ont été les éléments climatiques
significatifs qui ont marqué cette campagne, bien qu’elle ait été relativement
calme sur le plan des superficies brilées. Et ce, en raison d’une réelle volonté
préventive du SDIS 06.

En termes de risques, dés la mi-juillet, nous étions sur des criteres du mois d’ao(t. La canicule
de juillet a été record, du jamais vu depuis 1942 | Une sécheresse importante s'est installée
sur le littoral des la mi-juin requérant une mise en place anticipée du dispositif préventif, une
activation rapide des HBE et une mobilisation préventive plus précoce et plus importante.
La réserve en eau fut la plus basse jamais observée dans cette période des fin juin et les
impacts de foudre ont été 4 fois plus nombreux qu’en 2005. Fort heureusement, des éléments
favorables tels que des pluies fréquentes sur le haut pays, des orages tardifs et un nombre de
jours venteux relativement faible ont atténué les menaces.

86 départs de feux ont été enregistrés cet été dont 5 incendies importants. Les plus marquants
furent Aspremont (40 ha) et Revest les Roches (28 hal. Par ailleurs, trois colonnes de renfort
ont été envoyées : une a Trets (Bouches du Rhone) le 21 juillet et deux au Muy (Var] le 12 aodt.
2006 fut le schéma inverse de 2005. Elle a présenté plus de risques et par conséquent a
nécessité un dispositif de mobilisation préventive plus important que l'année précédente. Mais
son utilisation fut a bon escient car moins d’'hectares ont brilé. Pour le Colonel Bauthéac,
“un grand feu démarre toujours par un petit. C'est pourquoi, nous devons absolument traiter
rapidement tout départ de feu, sans exception”.

La campagne a en effet permis de confirmer lefficacité de la stratégie d'attaque et massive
ainsi que la nécessité de priorité absolue au feu naissant. Sur le plan des moyens aériens, en
plus des canadairs, trackers et hélicoptéres bombardiers d'eau, il faut noter que les DASH
8 Q400 (avions bombardiers d’eau lourds), utilisés a plusieurs reprises sur le département ont
également prouvé leur efficacité.

Les retours d'expérience des différents feux ont permis de déterminer les objectifs prioritaires
a finaliser pour l'année 2007 : soutien aux établissements de grande longueur, poursuite et
renforcement des formations ou encore accroissement de l'autonomie et de lefficacité des
équipes d'intervention sur feux de foudre.

Une grande efficience de la mobilisation préventive terrestre et aérienne et une excellente
action collective due a la grande disponibilité et motivation des sapeurs-pompiers et agents
du SDIS sont les principaux éléments a retenir. Le Président du SDIS, monsieur Christian
ESTROSI tient d’ailleurs, a ce titre, a les féliciter tres chaleureusement. De plus, il faut
souligner Uexcellente collaboration entre le SDIS 06 et “FORCE 06”: cette complémentarité
dans la prévention et la lutte représente un point essentiel dans le cadre de la campagne
feux de foréts.

Les procédures se bonifient et tous ces bénéfices s’inscrivent dans une logique temporelle.
C’est uniquement en tirant les enseignements de nos actes et en se remettant en cause que
nous pourrons continuer a avancer tous ensemble.



La PFR, un outil de
fidélisation du volontariat

La loi n® 96-370 du 3 mai 1996 modifiée
relative au développement du volontariat
dans les corps de sapeurs-pompiers,
complétée par la loi n® 2004-811 du 13
aolt 2004 de modernisation de la sécurité
civile a institué dans ses articles 15-1 a
15-8 une prestation de fidélisation et de
reconnaissance (PFR) des sapeurs-pompiers
volontaires (SPV).

Le décret n® 2005-1150 du 13 septembre
2005 a précisé les modalités de gestion de
cette prestation et notamment la création de
l'association nationale de gestion chargée de
reteniralissue d'un appeld’offres l'assureur
gestionnaire du régime créé a cet effet.

» UACTUALITE STATUTAIRE

Breve dINFOB6

L'association nationale pour la prestation de
fidélisation et de reconnaissance (APFR] des
sapeurs-pompiers volontaires a par courrier
du 11 ao(t dernier informé les présidents de
conseils d’administration des SDIS qu’elle
avait retenue a lissue de l'appel d'offres la
Caisse nationale de prévoyance (CNP) pour
assurer la gestion du dispositif.

Au sein du groupement ressources humaines
et administration générale, le service de la
gestion des carriéres et plus précisément le
bureau des sapeurs-pompiers volontaires
a lancé au cours de l'été un recensement
aupres de l'ensemble des sapeurs-pompiers
volontaires concernés par ces dispositions
y compris les agents sapeurs-pompiers
professionnels et personnels administratifs
techniques et spécialisés ayant le double
statut.

RECRUTEMENTS

>SPP

¢ Pascal MOUTARD,

Adjudant-chef, Mutation du SDIS 45
Affectation au BO du GT Ouest

a Cannes la Bocca

Au 01/09/2006

- CIVILS

* René BUCCI,

Agent des services techniques non titulaire
Engagement de 6 mois

Affectation au GF Transmissions et moyens
technologiques - SCE Télécommunications
Vallauris

Au 01/09/2006

e Catherine CHABERT,

Agent administratif qualifié

Mutation de la CPAM Nice

Affectation au GF Transmissions et moyens
technologiques - SCE Télécommunications
Vallauris

Au 05/09/2006

» LES MOUVEMENTS DE PERSONNEL

C'est sur la base de ces résultats que l'appel
des cotisations a été adressé aux agents
concernés soit au titre des années 2005 ou
2005 et 2006 selon les cas, certains sapeurs
pompiers volontaires étant exonérés de
cotisation par les textes.

Au 19 octobre dernier, 1960 sapeurs-
pompiers volontaires ont renvoyé leur
bulletin d’adhésion a la PFR ainsi que leur
cheque de cotisation.

Il convient de saluer le travail considérable
effectué sous l'autorité de Sandra STOCCO
et Claudine PUCCI par les agents du bureau
des sapeurs pompiers volontaires.

MOBILITE INTERNE

* Rémi BONHOMME,

SPP 2éme classe stagiaire au SDIS 06
Affectation a l'état major du GT Nord
- Logistique des actions de formation
Au 25/09/2006

MUTATIONS

e Jean-Noél ACH

Attaché territorial au GF Affaires juridiques
et commande publique depuis le 15/06/2001
Mutation a la ville d'Antibes le 01/09/2006

* David SAMBUCHI

Caporal au GT Sud - Nice Fodéré depuis le
01/01/2001

Mutation au SDIS 84 le 01/09/2006

RETRAITES

e Michel DADONE

Adjudant a Saint Jean Cap Ferrat depuis le
01/01/2001

Départ en retraite le 01/09/2006

¢ Louis Paul MAISSA

Lieutenant Colonel au GT Sud depuis le
01/01/2001

Départ en retraite le 04/09/2006

Ils nous ont quittés :

e Patrick BUSCAJA, Sergent de SPV affecté
a Cagnes-sur-mer, décédé le 24 mars 2006

e Serge POLITO, Major de SPP affecté a
Cagnes-sur-mer, agent en CLM, décédé le
25 juillet 2006

e Jean-Francois STANEK, Caporal de SPP
affecté a Antibes, décédé le 18 aolt 2006

¢ Jean-René SENDRA, Adjudant de SPV
affecté au CIS Escaréne, décédé le 6
septembre 2006

Réalisation : Service Communication du SDIS 06
Crédits photos : Cellule Photographie du SDIS 06

J-G. BOUILLON/SDIS06 - G. DURBAS/SDIS06

ALPESMARTILGY SDIS06 Service Départemental d’Incendie et de Secours
140, Avenue Maréchal de Lattre de Tassigny
BP 99- 06271 Villeneuve Loubet cedex
i e e contact@sdis06.fr
D'INCENDIE ET DE SECOURS

imprimé sur papier recyclé




